-321 -

MITTEILUNGSBLATT

Medizinischen Universitat
Innsbruck

Internet: http://www.i-med.ac.at/mitteilungsblatt/

Studienjahr 2023/2024 Ausgegeben am 13. Méarz 2024 43. Stick

137. Geschaftsordnung des Rektorates der Medizinischen Universitat Innsbruck

Medieninhaberin, Herstellerin, Herausgeberin und Redaktion: Medizinische Universitat Innsbruck.
Anschrift, Verlags- und Herstellungsort: Innrain 52, A-6020 Innsbruck.


http://www.i-med.ac.at/mitteilungsblatt/

- 322 -

137. Geschaftsordnung des Rektorates der Medizinischen Universitat
Innsbruck

Der Universitatsrat hat die vom Rektorat gemalt § 22 Abs 6 UG erlassene ,Geschéaftsordnung des
Rektorates der Medizinischen Universitat Innsbruck® gemal § 21 Abs 1 Z 1 UG genehmigt. Diese lautet wie
folgt:

1. ABSCHNITT
ALLGEMEINES

g1
Aufbau und Geschaftsfihrung
(1) Das Rektorat setzt sich aus dem gewéahlten Rektor sowie den gewahlten Vizerektorinnen (Vizerektorin fiir
Forschung und Internationales, Vizerektorin fir Finanzen, Recht und Digitalisierung) und dem gewahlten
Vizerektor (Vizerektor fir Lehre und Studienangelegenheiten) zusammen.

(2) Das Rektorat tragt gemeinsam die Verantwortung fir die gesamte Geschéftsfiihrung.

(3) Das Rektorat hat seine Aufgaben in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden gesetzlichen Bestim-
mungen, insbesondere mit den Bestimmungen des Universitatsgesetzes 2002 (UG), der Satzung der Medi-
zinischen Universitat Innsbruck, dieser Geschéaftsordnung und mit den Beschlissen des Universitatsrates
auszuuben.

(4) Die einzelnen Mitglieder des Rektorates sowie das Rektorat haben ihren Geschéaftsbereich nach den
Grundsatzen der Rechtmafigkeit, Wirtschaftlichkeit, ZweckméaRigkeit und Transparenz zu gestalten und mit
entsprechender Sorgfalt zu fuhren.

(5) Die Mitglieder des Rektorates arbeiten kollegial zusammen und unterrichten einander laufend Uber wich-
tige MalRBhahmen und Vorgange in inrem Geschéftsbereich.

§2
Sitzungen
(1) Sitzungen des Rektorates sind mindestens alle zwei Wochen abzuhalten. Sie werden vom Rektor, bei
dessen Verhinderung von seinen/seinem Stellvertreterinnen/Stellvertreter, in der in 8 5 Abs 1 angeflihrten
Reihenfolge, schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung und der Entscheidungsgrundlagen einberufen.

(2) zZusatzliche Sitzungen werden in dringenden Fallen vom Rektor oder auf Verlangen einer Vizerektorin
oder des Vizerektors einberufen.

(3) Die Tagesordnung wird vom Rektor erstellt und spatestens einen Werktag vor der Sitzung an die Mitglie-
der des Rektorates Ubermittelt. Auf Antrag einer Vizerektorin oder des Vizerektors ist die Tagesordnung zu
erganzen.

(4) Auf Antrag eines an der Sitzung verhinderten Mitglieds des Rektorates ist ein Tagesordnungspunkt auf
die néchste Sitzung zu vertagen. Dies gilt nicht bei Gefahr in Verzug.

(5) Die Mitglieder des Rektorates haben das Recht und die Pflicht, an den Sitzungen teilzunehmen. Eine
Verhinderung ist dem Rektor unverzuglich bekannt zu geben.

(6) Das Rektorat kann auf Antrag des Rektors, einer Vizerektorin oder des Vizerektors zu einzelnen Gegen-
standen seiner Beratung andere Personen beratend oder als Auskunftspersonen beiziehen.

(7) Der Rektor als Vorsitzender leitet die Sitzungen des Rektorates. Im Falle seiner Verhinderung wird er
durch eine/einen seiner Stellvertreterinnen/Stellvertreter in der in 8§ 5 Abs 1 angefiihrten Reihenfolge vertre-
ten.

(8) Die Sitzungen des Rektorates sind nicht &ffentlich.
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(9) Die Mitglieder des Rektorates, die Schriftfihrerin/der Schriftfihrer gemaR § 3 Abs 3 sowie die an den
Sitzungen teilnehmenden beratenden Personen und Auskunftspersonen unterliegen der Verschwiegenheits-
pflicht gemaR § 48 UG.

§ 2a
Nutzung von Mitteln der elektronischen Kommunikation

(1) Sofern die physische Anwesenheit eines Mitglieds oder mehrerer Mitglieder oder aller Mitglieder des
Rektorates sowie sonstiger an der Sitzung teilnehmender beratender Personen oder Auskunftspersonen in
einer Sitzung nicht mdglich (zB aufgrund von gesundheitlichen Griinden, rechtlichen oder faktischen Gege-
benheiten) oder nicht tunlich (zB aufgrund von Ortsabwesenheit, hdherer Gewalt oder sonstiger unabwend-
barer Ereignisse) ist, ist eine Teilnahme dieser Person bzw. dieser Personen unter Nutzung von Mitteln der
elektronischen Kommunikation (zB per Videokonferenz) an der Sitzung mdglich oder kann die gesamte
Sitzung (inklusive Beratungen und Beschlussfassungen) bei physischer Abwesenheit aller Mitglieder des
Rektorates unter Nutzung von Mitteln der elektronischen Kommunikation (zB per Videokonferenz) durchge-
fuhrt werden.

(2) Personen, die mit Mitteln der elektronischen Kommunikation an der Sitzung teilnehmen, gelten als per-
sonlich anwesend.

(3) Im Falle der Nutzung von Mitteln der elektronischen Kommunikation gilt folgendes:

1. Die Teilnahme eines Mitglieds oder mehrerer Mitglieder oder aller Mitglieder des Rektorates oder
sonstiger an der Sitzung teilnehmenden beratenden Personen oder Auskunftspersonen unter Nut-
zung von Mitteln der elektronischen Kommunikation ist den Mitgliedern des Rektorates gemeinsam
mit der Ubermittlung der Tagesordnung mitzuteilen.

2. Der Rektor hat auf eine sichere Identifizierung der Mitglieder und die zuverlassige Feststellung der
Erflllung von Beschlusserfordernissen zu achten. Wenn Anlass zu Zweifeln an der Identitat einer
Teilnehmerin/eines Teilnehmers besteht, so hat der Rektor ihre/seine Identitat auf geeignete Weise
festzustellen.

3. Die unter Verwendung technischer Kommunikationsmittel teilnehmenden Personen missen jeden-
falls fir alle teiinehmenden Personen wechselseitig horbar sein.

4. Die unter Nutzung von Mitteln der elektronischen Kommunikation teilnehmenden Personen geben
ausdriicklich zu Protokoll, dass sie sich allein im Raum befinden. Sobald eine weitere Person den
Raum betritt ist dies unverziglich bekannt zu geben.

5. Geheime Abstimmungen kdnnen bei der Nutzung von Mitteln der elektronischen Kommunikation
nicht durchgefuhrt werden.

6. Die Einhaltung der Amtsverschwiegenheit und des Datenschutzes muss durchgehend gewéhrleistet
sein.

7. Ton- und Videoaufzeichnungen sind ohne Zustimmung aller Anwesenden nicht zuléssig.

8. Ist die Kommunikation beeintrachtigt und dadurch die Beschlussfahigkeit nicht oder nicht mehr ge-
geben, hat der Rektor die Sitzung fir die Dauer der Stérung zu unterbrechen. Im Falle einer eine
halbe Stunde Ubersteigenden Stérung hat der Rektor die Sitzung zu schlieRen und ehestmdglich ei-
ne neue Sitzung einzuberufen.

9. Die Art der Durchfiihrung der Sitzung und etwaige Unregelméafigkeiten gemaR Z 1 bis 8 sind unver-
zuglich dem Rektor zu melden, der dies zu Protokoll zu geben hat.

§3
Beschlussfassung und Protokollierung
(1) Das Rektorat ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder des Rektorates rechtzeitig eingeladen wurden und,
soweit in dieser Geschaftsordnung nicht anders geregelt, mindestens drei Mitglieder des Rektorates anwe-
send sind. Stimmubertragungen sind unzulassig.

(2) In folgenden Angelegenheiten bedarf es fiir die Beschlussféahigkeit der Anwesenheit aller Mitglieder des
Rektorats:
1. Entwurf der Satzung sowie Entwirfe von Satzungsanderungen zur Vorlage an den Senat;
2. Entwicklungsplan und dessen Anderung zur Vorlage an den Senat und an den Universitatsrat;
3. Organisationsplan und dessen Anderung zur Vorlage an den Senat und an den Universitatsrat;
4. Entwurf der Leistungsvereinbarung und der Gestaltungsvereinbarung zur Vorlage an den
Universitatsrat.
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(3) Uber jede Sitzung fihrt ein vom Rektor bestimmtes Mitglied des allgemeinen Universititspersonals Pro-
tokoll (Schriftfuhrerin/Schriftfiihrer). Dieses ist innerhalb einer Woche allen Mitgliedern des Rektorates zur
Kenntnis zu bringen. Das Protokoll wird in der dem Zugang des Protokolls folgenden Sitzung behandelt und
ggf. beschlossen. Bei dieser Sitzung abwesende Mitglieder des Rektorates kdnnen in der ersten Sitzung, an
welcher sie wieder teilnehmen, die nochmalige Beschlussfassung Uber die Genehmigung des Protokolls
verlangen.

(4) Jedes Mitglied des Rektorates kann wahrend der Sitzung die wortliche Protokollierung einer Aussage
oder die Protokollierung eines Abstimmungsverhaltens ausdriicklich verlangen. Einem Sondervotum kann
eine Begrindung beigefligt werden. Die Begriindung ist innerhalb von drei Werktagen nach der Sitzung der
Schriftfihrerin/dem Schriftfihrer zu Gbermitteln und wird von dieser/diesem dem Protokoll beigefiigt.

(5) Soweit in dieser Geschaftsordnung nicht anders geregelt, sind Beschliisse mit einfacher Stimmenmehr-
heit zu fassen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Rektors den Ausschlag.

(6) Bei Angelegenheiten, die keiner Beratung bedirfen oder bei denen infolge der Dringlichkeit noch vor der
nachsten Sitzung eine Beschlussfassung geboten ist, kbnnen vom Rektor Abstimmungen in elektronischer
Form auf dem Umlaufwege verfligt werden. Die Frist zur Abgabe der Antwort hat mindestens drei Tage zu
betragen. Der Antrag hat schriftlich zu erfolgen und muss so formuliert sein, dass dariiber mit Ja oder Nein
abgestimmt werden kann. Der Rektor hat das Abstimmungsergebnis festzustellen und den Mitgliedern des
Rektorates mitzuteilen. Das Ergebnis ist in das Protokoll der nachsten Sitzung aufzunehmen. Die Abstim-
mung kommt nicht zustande, wenn auch nur ein Mitglied des Rektorates eine Beratung oder andere Fas-
sung des Antrages verlangt. In diesem Fall ist der Gegenstand auf die Tagesordnung der nachsten Sitzung
Zu setzen.

(7) Der Vollzug der Rektoratsbeschlisse obliegt jenem Mitglied des Rektorates, das gemal Geschéftseintei-
lung zustandig ist. Sofern durch einen Beschluss der Tatigkeitsbereich von Organisationseinheiten der Uni-
versitat betroffen ist, ist dieser den betreffenden Organisationseinheiten zur Kenntnis zu bringen.

§4
Berichte und Antrége an den Universitétsrat
(1) Das Rektorat hat dem Universitatsrat in den gesetzlich vorgesehenen Fallen zu berichten.

(2) Die Berichte der einzelnen Mitglieder des Rektorates an den Universitatsrat sind allen Mitgliedern des
Rektorates zur Kenntnis zu bringen.

(3) Antrage an den Universitatsrat bedurfen der Beschlussfassung im Rektorat und sind dem Universitatsrat
vom Rektor vorzulegen.

§5
Vertretung
(1) Der Rektor wird im Verhinderungsfall in nachstehender Reihenfolge vertreten:
1. Vizerektorin fur Forschung und Internationales
2. Vizerektor fir Lehre und Studienangelegenheiten
3. Vizerektorin fUr Finanzen, Recht und Digitalisierung

(2) Die Vizerektorin fur Forschung und Internationales wird im Verhinderungsfall in nachstehender Reihen-
folge vertreten:

1. Vizerektor fur Lehre und Studienangelegenheiten

2. Rektor

3. Vizerektorin fur Finanzen, Recht und Digitalisierung

(3) Die Vizerektorin fur Finanzen, Recht und Digitalisierung wird im Verhinderungsfall in nachstehender
Reihenfolge vertreten:

1. Rektor

2. Vizerektor fir Lehre und Studienangelegenheiten

3. Vizerektorin fur Forschung und Internationales
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(4) Der Vizerektor fur Lehre und Studienangelegenheiten wird im Verhinderungsfall in nachstehender
Reihenfolge vertreten:

1. Vizerektorin fir Forschung und Internationales

2. Rektor

3. Vizerektorin fur Finanzen, Recht und Digitalisierung

(5) Die Urlaubseinteilung der Mitglieder des Rektorates ist unter Berlcksichtigung der Interessen der
Universitat einvernehmlich festzulegen.

§6
Zeichnungsbefugnisse
(1) Schriftstiicke, die Angelegenheiten betreffen, die in den Zusténdigkeitsbereich des gesamten Rektorates
fallen, sind vom Rektor zu unterzeichnen. Bei Verhinderung des Rektors sind diese Schriftsticke von ei-
ner/einem seiner Stellvertreterinnen/Stellvertreter in der in 8 5 Abs 1 angefiihrten Reihenfolge zu unterzeich-
nen.

(2) Schriftstiicke, die nicht unter Abs 1 fallen, sind von jenem Mitglied (jenen Mitgliedern) des Rektorates zu
unterzeichnen, das (die) entsprechend der Geschéftseinteilung fiir diese Angelegenheit zustandig ist (sind).

(3) Uber die Bankkonten der Universitét sind der Rektor und die Vizerektorin fuir Finanzen, Recht und Digita-
lisierung verfigungsberechtigt. Sie bestimmen gemeinsam Uber die Einrichtung von weiteren Zeichnungsbe-
rechtigungen.

2. ABSCHNITT
GESCHAFTSEINTEILUNG

87
Allgemeines
(1) In der Geschéftseinteilung erfolgen Zuordnung und Definition jener Geschéaftsbereiche und Aufgaben,
welche den einzelnen Mitgliedern des Rektorates zur alleinigen Besorgung zukommen, welche von zwei
bzw. drei Mitgliedern des Rektorates und welche von allen Mitgliedern des Rektorates gemeinsam wahrzu-
nehmen sind.

(2) Das Rektorat hat alle Aufgaben wahrzunehmen, die nicht aufgrund des UG oder der Satzung der Medizi-
nischen Universitat Innsbruck einem anderen Organ zugewiesen sind. Die Durchfiihrung der Aufgabe wird
von jenem Mitglied des Rektorates vorgenommen, in dessen Geschéaftsbereich sie fallt. Ist diese Aufgabe in
der Geschéftseinteilung des Rektorates nicht vorgesehen, fallt die Durchfiihrung dem Rektor zu.

(3) Dem Rektor und den Vizerektorinnen bzw. dem Vizerektor ist — soweit keine andere Regelung vorliegt —
die jeweilige Besorgung der in den 88 10 bis 13 genannten Aufgaben zur selbstéandigen Erledigung Gbertra-
gen. Das heif3t, dass jedes Mitglied des Rektorates fir die ihm in dieser Geschaftsordnung zugewiesenen
Aufgaben zustandig und vertretungsbefugt ist. Bei Querschnittsmaterien hat das zustandige Mitglied des
Rektorates zwingend alle anderen von der Angelegenheit betroffenen Mitglieder des Rektorates auch beim
laufenden Betrieb einzubinden.

(4) Die Vertretung fur den jeweiligen Geschéftsbereich ergibt sich aus den in § 5 definierten Vertretungsre-
geln. Der diesbezugliche Informationsfluss ist sicherzustellen.

(5) Wird bei jenen Angelegenheiten, die in die Zustandigkeit von zwei Mitgliedern des Rektorates fallen,
keine Einigung erzielt, so geht die Zusténdigkeit zur Entscheidung auf das gesamte Rektorat tber.

(6) Jedes Mitglied des Rektorates kann Angelegenheiten aus seinem Geschéftsbereich dem gesamten
Rektorat zur Entscheidung vorlegen. Einmal zur Entscheidung vorgelegte Angelegenheiten verbleiben im
Hinblick auf Grundsatzfragen im Geschéftsbereich des Rektorates. Mallnahmen oder Geschéfte eines
Rektoratsmitglieds in seinem Geschéftsbereich, die fir die Universitat von au3ergewdhnlicher Bedeutung
sind oder mit denen ein aul3ergewdhnliches wirtschaftliches Risiko (vgl § 8 Abs 1) verbunden ist, bedurfen
der Zustimmung aller Mitglieder des Rektorates.

(7) Jedes Mitglied des Rektorates ist berechtigt, in alle Unterlagen, die Geschéfte des Rektorates betreffen,
Einsicht zu nehmen, auch wenn sie nicht seinen Geschaftsbereich betreffen.
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(8) Bei Gefahr in Verzug darf jedes Mitglied des Rektorates ohne vorherige Zustimmung des Rektorates
entsprechend pflichtgemaR zur Abwehr drohender schwerer Nachteile fur die Universitat handeln, ist aber
verpflichtet, unverziglich das Rektorat zu informieren und nachtraglich die Zustimmung einzuholen.

(9) Das Rektorat bedient sich zur wirtschaftlichen und organisatorischen Fihrung der Universitat der
Organisationseinheiten mit Dienstleistungs- und Administrationsfunktionen gemaf Organisationsplan.

g8
»Wirtschaftliche Angelegenheiten“ gemaR § 22 Abs 6 UG
(1) Als ,wirtschaftliche Angelegenheiten“ im Sinne des § 22 Abs 6 UG gelten:
Rechtsgeschafte mit einem Volumen von mehr als € 200.000,-, sofern sie nicht unter § 23 Abs. 1 UG
fallen oder im Rahmen von Drittmittelprojekten mit Bevollméchtigungen gemaf 88 26 f UG abge-
schlossen werden oder bereits im Rahmen der Planung und Budgetierung (Budgets, Investitionspla-
ne etc.) genehmigt sind;

- neu eingegangene Dauerschuldverhaltnisse von einer mehr als dreijahrigen Dauer oder deren Ver-
langerungen, in deren Rahmen Uber drei Jahre ein Entgelt von mehr als € 200.000,- anfallt (mit
Ausnahme von Arbeitsvertragen);

- Fremdfinanzierungen einschlief3lich Finanzierungsleasing;

— VerauBerung von Gegenstanden des Anlagevermdgens, wenn deren Buchwert im Einzelfall einen
Betrag von € 200.000,- uberschreitet;

- Grindungen und Beteiligungen gemai § 10 UG;

- Verhandlungen mit der Tirol Kliniken GmbH (ber die Verwendung des Klinischen Mehraufwandes
(ausgenommen paktierte Investitionen).

Entscheidungen in solchen wirtschaftlichen Angelegenheiten sind vom Rektor und der Vizerektorin flr
Finanzen, Recht und Digitalisierung nach Befassung des gesamten Rektorates gemeinsam zu treffen.

(2) Entscheidungen in solchen wirtschaftlichen Angelegenheiten, die nicht zur laufenden Geschaftstatigkeit
gehoren, sind jedenfalls vom Rektor und der Vizerektorin flr Finanzen, Recht und Digitalisierung gemeinsam
zu treffen.

(3) Verbindlichkeiten, die Uber die laufende Geschéftstatigkeit hinausgehen und die nicht im Rahmen der
Planung und Budgetierung genehmigt sind, kbnnen vom Rektorat bis zu einer Betragshéhe von € 300.000,-
eingegangen werden, ohne dass es einer vorherigen Zustimmung des Universitatsrates bedarf. Bei mehrjéah-
rig befristeten oder unbefristeten Verbindlichkeiten, in deren Rahmen Uber drei Jahre ein Entgelt von mehr
als € 900.000,- anfallt, bedarf es der vorherigen Zustimmung des Universitatsrates.

§9
Geschéftsbereich des Rektorates

Folgende Angelegenheiten sind von allen Mitgliedern des Rektorates gemeinsam wahrzunehmen und

bedurfen der Beschlussfassung des Rektorates:

1. Aufgaben gemaf 8§ 22 Abs 1 UG sowie alle sonstigen im UG und in inneruniversitédren Rechtsvorschrif-
ten (insbesondere in den Satzungsteilen und im Organisationsplan) dem Rektorat zugewiesenen Auf-
gaben, soweit sie nicht in dieser Geschaftsordnung einem Mitglied des Rektorates zugewiesen sind;

2.  MalBnahmen mit langfristiger oder weitreichender Bedeutung fur die Universitat sowie Angelegenheiten

mit erheblicher Innen- oder Auf3enwirkung fir die Universitat (zB strategische Planung, leistungsorien-

tierte Mittelvergabe);

Angelegenheiten, die der Zustimmung, Genehmigung oder einer Stellungnahme des Universitatsrates

bzw. des Senates bedurfen;

Strategische Personalentwicklung;

Strategische Organisationsentwicklung;

Strategisches Qualitditsmanagement;

Strategisches Beteiligungsmanagement;

Zusammenarbeitsvertrag mit der Tirol Klinken GmbH;

(Sonder-)Prufauftrage an die Innenrevision;

0. Abschluss von Betriebsvereinbarungen aufgrund von Vorschlagen des gemaR dieser Geschéftsordnung

zustandigen Mitglieds des Rektorates;

11. Ausschreibung von Stellen fur Universitatsprofessorinnen/Universitatsprofessoren;

12. Veroéffentlichung von Evaluierungsergebnissen;

13. Sponsoring und Fundraising;

14. Datenschutz.

w
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8§10
Geschaftsbereich des Rektors

(1) Der Rektor ist Vorsitzender und Sprecher des Rektorates. Im Falle seiner Verhinderung ubt diese
Funktion eine/einer seiner Stellvertreterinnen/Stellvertreter in der in 8 5 Abs 1 angefiihrten Reihenfolge aus.

(2) Unbeschadet der Gesamtverantwortung des Rektorates fallen in die Zustandigkeit des Rektors neben
den Aufgaben gemaf § 23 Abs 1 UG insbesondere folgende Geschéftsbereiche und Aufgaben:

1.
2.

16.

Operative Organisationsentwicklung;

Samtliche Personalangelegenheiten einschlielich Personalrecht, Personalverwaltung, Personal-
budget, Personalplanung, Personalcontrolling (Personalcontrolling gemeinsam mit der Vizerektorin
fir Finanzen, Recht und Digitalisierung);

Operative Personalentwicklung fur das gesamte Universitatspersonal;

Gender & Diversity;

Arbeitnehmerinnen-/Arbeithehmerschutz,  Sicherheitseinrichtungen  und  arbeitsmedizinische
Betreuung;

Offentlichkeitsarbeit, interne Kommunikation, Corporate Identity;

Bauunterhaltung, Facility Management und sicherheitstechnischer Bereich;

Innenrevision;

Abschluss von Zielvereinbarungen mit den Leiterinnen/Leitern der dem Rektor gemaR Abs 3 zuge-
ordneten Organisationseinheiten;

Erteilung der Lehrbefugnis;

Gesamtkoordination betreffend den klinischen Bereich;

Vertretung der Universitat gegenuber der Tirol Klinken GmbH;

(Beratendes) Mitglied der Kollegialen Fiihrung des a. 6. Landeskrankenhauses (Universitatskliniken)
Innsbruck;

Verhandlungen Uber den Zusammenarbeitsvertrag mit der Tirol Kliniken GmbH;

Verhandlungen mit der Tirol Kliniken GmbH Uber den klinischen Bauleitplan (gemeinsam mit der
Vizerektorin fir Finanzen, Recht und Digitalisierung);

Qualitatsmanagement und Evaluierung betreffend den klinischen Bereich.

(3) Dem Rektor sind folgende Organisationseinheiten mit Dienstleistungs- und Administrationsfunktionen
zugeordnet, tber die er die Dienst- und Fachaufsicht ausibt:

Amt der Universitat

Blro des Rektorates

Facility Management

Koordinationsstelle Gleichstellung, Frauenférderung und Diversitat
Personal

Public Relations und Medien

§11
Geschéftsbereich der Vizerektorin fir Forschung und Internationales

(1) Unbeschadet der Gesamtverantwortung des Rektorates obliegen der Vizerektorin fir Forschung und
Internationales insbesondere folgende Geschéftsbereiche und Aufgaben:

CoNoOOA~AWNE

12.

13.

14.

Beratung und Servicierung betreffend Drittmittelprojekte;

Positionierung der klinischen Forschung in der Forschungsférderung;

Prifung von Forschungsvorhaben gemaR 88 26 und 27 Abs 1 UG;

Forschungsinfrastruktur;

Forschungskooperationen und Partnerschaftsabkommen betreffend den Bereich Forschung;
Nationale und internationale Angelegenheiten betreffend den Bereich Forschung;
Qualitatsmanagement und Evaluierung betreffend den Bereich Forschung;
Nachwuchsforderung im wissenschaftlichen Bereich;

Technologie- und Wissenstransfer einschlie3lich das Aufgreifen von Diensterfindungen (gemeinsam
mit der Vizerektorin fur Finanzen, Recht und Digitalisierung);

Good Scientific Practice;

. Verhandlungen uber paktierte Investitionen (gemeinsam mit der Vizerektorin fur Finanzen, Recht

und Digitalisierung und dem Vizerektor fir Lehre und Studienangelegenheiten);

Strategische Planung betreffend Curriculumsentwicklung (Entwicklung von PhD-Programmen
gemeinsam mit dem Vizerektor fur Lehre und Studienangelegenheiten);

Internationale Mobilitdtsprogramme fir Studierende und Lehrende (gemeinsam mit dem Vizerektor
fir Lehre und Studienangelegenheiten);

Abschluss von Zielvereinbarungen mit den Leiterinnen/Leitern der der Vizerektorin gemafl Abs 2
zugeordneten Abteilungen.
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(2) Der Vizerektorin fur Forschung und Internationales sind folgende Abteilungen zugeordnet, Uber die sie
die Dienst- und Fachaufsicht ausibt:

—  Forschungsservice und Innovation

— Internationale Beziehungen — International Relations

—  Kompetenzzentrum fir Klinische Studien (KKS)

—  Tierhauseinrichtungen

§12
Geschaftsbereich der Vizerektorin fur Finanzen, Recht und Digitalisierung
(1) Unbeschadet der Gesamtverantwortung des Rektorates obliegen der Vizerektorin fiir Finanzen, Recht
und Digitalisierung insbesondere folgende Geschéftsbereiche und Aufgaben:
Finanzmanagement (inkl. Liquiditatsmanagement, Finanzierungen);
Rechnungswesen, Steuern, Jahresabschluss und Bilanzierung;
Budgetierung und Berichtswesen;
Controlling und Personalcontrolling (Personalcontrolling gemeinsam mit dem Rektor);
Drittmitteladministration mit Ausnahme der Personalangelegenheiten;
Risikomanagement, Versicherungswesen;
Beschaffung;
Wahrnehmung der Gesellschaftervertretung flr die ausgegliederten Einrichtungen (Tochtergesell-
schaften und Beteiligungen), Beteiligungscontrolling;
Informations- und Kommunikationstechnologie;
0. Technologie- und Wissenstransfer einschlie3lich das Aufgreifen von Diensterfindungen (gemeinsam
mit der Vizerektorin fir Forschung und Internationales);
11. Bibliotheksangelegenheiten;
12. Koordination der rechtlichen Angelegenheiten;
13. Verhandlungen mit der Tirol Kliniken GmbH Uber den klinischen Bauleitplan (gemeinsam mit dem
Rektor);
14. Verhandlungen Uber paktierte Investitionen (gemeinsam mit der Vizerektorin fir Forschung und
Internationales und dem Vizerektor fir Lehre und Studienangelegenheiten);
15. Abschluss von Zielvereinbarungen mit den Leiterinnen/Leitern der der Vizerektorin gemafl Abs 2
zugeordneten Abteilungen.
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(2) Der Vizerektorin fur Finanzen, Recht und Digitalisierung sind folgende Abteilungen zugeordnet, tber die
sie die Dienst- und Fachaufsicht ausiibt:

—  Finanzen und Rechnungswesen

— Informationstechnologie (IT)

— Recht und Compliance

§13
Geschaftsbereich des Vizerektors fir Lehre und Studienangelegenheiten
(1) Unbeschadet der Gesamtverantwortung des Rektorates obliegen dem Vizerektor fur Lehre und Studien-
angelegenheiten insbesondere folgende Geschéftsbereiche und Aufgaben:
Organisation von Lehre und Studium;
Organisation und Koordination der Skills Labs;
Prufungswesen;
Erteilung von Lehrauftragen;
Aufnahme von Studierenden inkl. Aufnahmeverfahren;
Einhebung der Studienbeitrage;
Internationale Mobilitdtsprogramme fir Studierende und Lehrende (zusammen mit der Vizerektorin
fur Forschung und Internationales);
8. Universitatslehrgange und Universitatskurse;
9. Management der Raumressourcen fir die Lehre;
10. Koordination und Umsetzung des Klinisch-Praktischen Jahres;
11. Qualitditsmanagement und Evaluierung betreffend den Bereich Studium und Lehre;
12. Absolventinnen-/Absolventenbetreuung;
13. Entwicklung des Studienangebots;
14. Initiierung der Erlassung und Anderung von Curricula und Information des Senats;
15. Erlassung von Richtlinien zur strukturellen Gestaltung von Curricula nach Stellungnahme des
Senates;
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16. Strategische Planung betreffend Curriculumsentwicklung (Entwicklung von PhD-Programmen
gemeinsam mit der Vizerektorin fir Forschung und Internationales);

17. Verhandlungen Uber paktierte Investitionen (gemeinsam mit der Vizerektorin fir Forschung und
Internationales und der Vizerektorin fur Finanzen, Recht und Digitalisierung);

18. Abschluss von Zielvereinbarungen mit den Leiterinnen/Leitern der dem Vizerektor geméaR Abs 2
zugeordneten Abteilungen.

(2) Dem Vizerektor fur Lehre und Studienangelegenheiten sind folgende Abteilungen zugeordnet, tUber die er
die Dienst- und Fachaufsicht austibt:

—  Lehr- und Studienorganisation
—  Studierendenservices

3. ABSCHNITT
SCHLUSSBESTIMMUNGEN

§14
) Anderungen der Geschéaftsordnung
Anderungen der Geschéftsordnung kdnnen vom Rektorat jederzeit beschlossen werden. Sie bedirfen zu
ihrer Wirksamkeit der Genehmigung durch den Universitatsrat und der Kundmachung im Mitteilungsblatt.

8§15
In- und AuRerkrafttreten
(1) Diese Geschéftsordnung tritt mit 15.03.2024 in Kraft.

(2) Mit dem Inkrafttreten dieser Geschaftsordnung tritt die Geschaftsordnung des Rektorates, verlautbart im
Mitteilungsblatt vom 30.09.2021, Studienjahr 2020/2021, 64. Stk., Nr. 214, aulRer Kraft.

Fir das Rektorat: Fir den Universitatsrat:

Univ.-Prof. Dr. W. Wolfgang Fleischhacker Dr." Elisabeth Zanon
Rektor Vorsitzende




