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22. Verlautbarung der Verleihnung der Lehrbefugnis als Privatdozent fir das
Fach Radiologie an Herrn Dr. med. univ. Friedrich Aigner

Herrn Dr. med. univ. Friedrich Aigner wurde mit Datum vom 12.11.2012 die Lehrbefugnis als Privatdozent
gem. § 103 UG 2002 fiir das Fach Radiologie verliehen.

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs

Rektor

23. Verlautbarung der Verleihnung der Lehrbefugnis als Privatdozent fir das
Fach Innere Medizin an Herrn Dr. med. univ. Dominic Fong

Herrn Dr. med. univ. Dominic Fong wurde mit Datum vom 12.11.2012 die Lehrbefugnis als Privatdozent
gem. § 103 UG 2002 fiir das Fach Innere Medizin verliehen.

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs

Rektor

24. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent fur das
Fach Unfallchirurgie an Herrn Dr. med. univ. Christian Kammerlander

Herrn Dr. med. univ. Christian Kammerlander wurde mit Datum vom 12.11.2012 die Lehrbefugnis als
Privatdozent gem. 8 103 UG 2002 fir das Fach Unfallchirurgie verliehen.

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs

Rektor

25. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent fur das
Fach Unfallchirurgie an Herrn Dr. med. univ. Rene Schmid

Herrn Dr. med. univ. Rene Schmid wurde mit Datum vom 12.11.2012 die Lehrbefugnis als Privatdozent gem.
§ 103 UG 2002 fur das Fach Unfallchirurgie verliehen.

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs

Rektor
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26. Bevollméachtigungen gemaf 8 27 Abs 2 Universitatsgesetz 2002

Folgende Personen sind gemaf § 27 Abs 1 bzw Abs 2 Universitatsgesetz 2002 bis auf Widerruf zum Ab-
schluss der fur die Erfullung von Vertrdgen gemaR § 27 Abs 1 Z 3 Universitatsgesetz 2002 erforderlichen
Rechtsgeschéafte und zur Verfiigung tber die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus diesen Vertragen
vom jeweiligen Leiter der Organisationseinheit bevollméchtigt. Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet
der Bevollméchtigte personlich:

SAP Nr. Titel des Projekts Projektleiter Organisations-
einheit
D-151810-017-013 | A Multi-Center, Randomized, Double-Blind, | Ao. Univ.-Prof. Dr. | Univ.-Klinik fir

Placebo-Controlled, Parallel-Group Study to
Investigate the Efficacy and Safety of
R0O4995819 Versus Placebo, as Adjunctive
Therapy in Patients with Major Depressive
Disorder Having Inadequate Response to
Ongo

Armand
Hausmann

Allgemeine und
Sozialpsychiat-
rie

D-150700-017-013 | StemBANCC Ao. Univ.-Prof. Dr. | Sektion fir
Gerhard Physiologie
Gstraunthaler

D-152400-017-011 | Bionic Drive Dr. Rudolf Univ.-Klinik ftr
Sebastian Klug Orthopéadie

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs

Rektor

27. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fir
wissenschaftliches Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-14316

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fur Mund-, Kiefer- und Gesichts-
chirurgie, ab sofort bis langstens 20.10.2018. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Er-
wuinscht: abgeschlossenes Zahnmedizinstudium, Gegenfacher fiir Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie,
wissenschaftliche Vorbildung. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2532,00 brutto (14x jéhrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdéhen.

Chiffre: MEDI-14322

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Anasthesie und Intensivme-
dizin, ab sofort bis langstens 30.11.2013. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht:
absolvierte Gegenfacher. Aufgabenbereich: &rztliche Tétigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2532,00 brutto (14x jéhrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdéhen.
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Chiffre: MEDI-14305

Facharzt/Facharztin, B1, GH 3, Universitatsklinik fur Neurochirurgie, ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzun-
gen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin flir Neurochirurgie. Erwinscht: Lehr-
Lernkompetenz, Betreuung von Diplomarbeiten, Mitbetreuung und Leitung von klinischen Studien, definier-
tes Spezialgebiet mit Interesse an Habilitation. Aufgabenbereich: &rztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre,
Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3381,70 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten des Ar-
beitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-14311

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, Bl, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Strahlentherapie-
Radioonkologie, ab 01.12.2012 bis langstens 30.11.2013. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstu-
dium. Erwinscht: Vorkenntnisse in diagnostischer Radiologie, gegebenenfalls Turnusausbildung oder ada-
quate klinische Ausbildung, Freude und Engagement im Umgang mit onkologischen Patient/inn/en, Team-
fahigkeit, sowie Interesse an wissenschaftlichen Arbeiten und in der Betreuung klinischer Studien. Aufga-
benbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2532,00 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdhen.

Chiffre: MEDI-14315

Zahnarzt/Zahnarztin, B1, GH 2 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Zahnersatz und Zahnerhaltung, ab sofort
bis langstens 24.02.2013. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium bzw. Zahnmedizinstudium,
Zahnarzt/Zahnarztin oder Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin fir Stomatologie. Aufgabenbereich: arzt-
liche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3013,60 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten des Ar-
beitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-14323

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fir PAdiatrie I, ab 01.12.2012 bis zum Ab-
schluss der Facharztausbildung, l&angstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medi-
zinstudium. Erwinscht: padiatrische und/oder wissenschaftliche Vorkenntnisse. Aufgabenbereich: &rztliche
Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2532,00 brutto (14x jéhrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdéhen.

Chiffre: MEDI-14327

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fir Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie, ab
01.01.2013 bis zum Abschluss der Facharztausbildung, langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen:
abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: abgeschlossenes Zahnmedizinstudium, Gegenféacher fur
Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie, wissenschaftliche Vorbildung. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit,
Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2532,00 brutto (14x jéhrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdéhen.
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Chiffre: MEDI-14213

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Sektion fiir Klinisch-Funktionelle Anatomie, ab sofort bis zum
Abschluss der Facharztausbildung, langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Me-
dizinstudium. Erwlnscht: Nachweis der wissenschaftlichen Qualifikation, Erfahrungen in morphologisch-
zellbiologischen Arbeitsmethoden, Erfahrung in der Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung,
Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2532,00 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erh6hen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 12. Dezember 2012 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck,
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise-
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fur Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufillen, die Sie unserer Homepage unter
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle dienstnehmer/ entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrtcklich zur Be-
werbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs

Rektor

28. Ausschreibung von Stellen des Allgemeinen Universitatspersonals

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fir Allgemeines Universitats-
personal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-14334

Technische/r Assistent/in, Illa (Ersatzkraft), Universitatsklinik fur Herzchirurgie, ab 15.12.2012 bis l&angstens
30.11.2013. Voraussetzungen: einschlagige Ausbildung oder Berufserfahrung. Erwiinscht: Erfahrung mit
Immunhisto- und Histochemie, Mikroskopie, Primar-Zellisolation und Primér-Zellkulturen. Aufgabenbereich:
Mitarbeit bei Forschungsprojekten im Bereich Herzkreislauferkrankungen (molekular- und zellbiologisches
Arbeiten, Immunologie, Histologie), Labor-Administrations- und Instandhaltungsarbeiten.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1795,70 brutto (14x jéhrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdéhen.

Chiffre: MEDI-14335

Technische/r Assistent/in, llla (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Herzchirurgie, ab 15.12.2012 bis langstens
30.11.2013. Voraussetzungen: einschlagige Ausbildung oder Berufserfahrung. Erwiinscht: Erfahrung mit
Immunhisto- und Histochemie, Mikroskopie, Primar-Zellisolation und Primar-Zellkulturen. Aufgabenbereich:
Mitarbeit bei Forschungsprojekten im Bereich Herzkreislauferkrankungen (molekular- und zellbiologisches
Arbeiten, Immunologie, Histologie), Labor-Administrations- und Instandhaltungsarbeiten.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1795,70 brutto (14x jéhrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdéhen.
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Chiffre: MEDI-14307

Sekretar/in, lla, Universitatsklinik fir Orthopadie, ab sofort. Voraussetzungen: einschlagige Ausbildung oder
Berufserfahrung. Erwiinscht: sehr gute Deutschkenntnisse, Microsoft Office, Englischkenntnisse waren von
Vorteil, Belastbarkeit und Flexibilitat. Aufgabenbereich: Institutskorrespondenz, Schreiben von wissen-
schaftlichen Manuskripten und Lehrbehelfen, Parteienverkehr, Dokumentation und Ablage, allgemeine Sek-
retariatsaufgaben.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1569,10 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdéhen.

Chiffre: MEDI-14276

Technische/r Assistent/in, llla, (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Neurologie, ab 01.12.2012 bis langstens
25.01.2015. Voraussetzungen: einschlagige Ausbildung oder Berufserfahrung. Erwinscht: Erfahrung in
Histologie, Immunhistologie, Biochemie, PCR, Verhaltenspsychologie, Haltung und Zucht von Labortieren
(transgene Mause), Molekularbiologie, EDV- und Englischkenntnisse, Eigenverantwortlichkeit, Etablieren
neuer Labormethoden in experimenteller Neurodegeneration. Aufgabenbereich: Mitarbeit im Neurodegene-
rations-Forschungslabor.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1795,70 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhdhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 12. Dezember 2012 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck,
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise-
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufillen, die Sie unserer Homepage unter
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle _dienstnehmer/ entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erh6hung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur
Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs

Rektor




