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44. Bestellung zu Stellvertretenden Direktoren der Sektion für Allgemeine 
Pathologie 

Das Rektorat hat in seiner Sitzung vom 22.12.2011 beschlossen, für den Zeitraum ab 20.12.2011 bis ein-
schließlich 31.08.2013,  
 

Herrn Ao. Univ.-Prof. Dr. Christian Ensinger 
zum 1. Stellvertretenden Direktor 

 
und 

 
Frau Priv.-Doz. Dr. Andrea Brunner 

zur 2. Stellvertretenden Direktorin 
 

der Sektion für Allgemeine Pathologie zu bestellen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 

Rektor 

45. Neues Mitglied des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen  

Die im Senat vertretenen Universitätsangehörigen gemäß § 94 Abs 2 Z 2 UG 2002 haben in der Sitzung des 
Senats am 14.12.2011 gemäß § 42 Abs 2 UG 2002 2002 iVm § 2 Abs 1 des Satzungsteils „Arbeitskreis für 
Gleichbehandlungsfragen“, zuletzt geändert im Mitteilungsblatt vom 22.9.2009, Studienjahr 2008/2009, 46. 
Stück, Nr. 194, auf Vorschlag des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen 
 

Frau Frau Priv.-Doz. Dr. Susanne Kaser  
(als Nachfolgerin von Ao. Univ.-Prof. Dr. Elfriede Ruttmann-Ulmer) 

 
als Mitglied für die laufende Funktionsperiode in den Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen entsandt. 
 

Für den Senat der Medizinischen Universität Innsbruck 

Univ.-Prof. Dr. Martin Krismer 
Vorsitzender 

46. Neues Ersatzmitglied des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen  

Die im Senat vertretenen Universitätsangehörigen gemäß § 94 Abs 2 Z 1 UG 2002 haben in der Sitzung des 
Senats am 14.12.2011 gemäß § 42 Abs 2 UG 2002 iVm § 2 Abs 1 des Satzungsteils „Arbeitskreis für 
Gleichbehandlungsfragen“, zuletzt geändert im Mitteilungsblatt vom 22.9.2009, Studienjahr 2008/2009, 46. 
Stück, Nr. 194, auf Vorschlag des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen 
 

Frau Univ.-Prof. DDr. Ingrid Grunert  
(als Nachfolgerin von Frau Univ.-Prof. Dr. Michaela Kress) 

 
als Ersatzmitglied für die laufende Funktionsperiode in den Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen ent-
sandt.  
 

Für den Senat der Medizinischen Universität Innsbruck 

Univ.-Prof. Dr. Martin Krismer 
Vorsitzender 
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47. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent für das 
Fach Innere Medizin mit Schwerpunkt Kardiologie an Herrn Mag. sc. 
hum. Dr. med. univ. Thomas Berger 

 
Herrn Mag. sc. hum Dr. med. univ. Thomas Berger wurde mit Datum vom 15.12.2011 die Lehrbefugnis als 
Privatdozent gem. § 103 UG 2002 für das Fach Innere Medizin mit Schwerpunkt Kardiologie verliehen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 

Rektor 

48. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent für das 
Fach Neurologie an Herrn Dr. med. univ. Raimund Helbok 

 
Herrn Dr. med. univ. Raimund Helbok wurde mit Datum vom 15.12.2011 die Lehrbefugnis als Privatdozent 
gem. § 103 UG 2002 für das Fach Neurologie verliehen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 

Rektor 

49. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozentin für das 
Fach Kinder- und Jugendheilkunde an Frau Dr. med. Therese Christina 
Jungraithmayr 

 
Frau Dr. med. Therese Christina Jungraithmayr wurde mit Datum vom 15.12.2011 die Lehrbefugnis als 
Privatdozentin gem. § 103 UG 2002 für das Fach Kinder- und Jugendheilkunde verliehen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 

Rektor 

50. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent für das 
Fach Neurochirurgie an Herrn Dr. med. Marcel Seiz-Rosenhagen 

 
Herrn Dr. med. Marcel Seiz-Rosenhagen wurde mit Datum vom 15.12.2011 die Lehrbefugnis als 
Privatdozent gem. § 103 UG 2002 für das Fach Neurochirurgie verliehen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 

Rektor 
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51. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs 2 Universitätsgesetz 2002  

Folgende Personen sind gemäß § 27 Abs 1 bzw Abs 2 Universitätsgesetz 2002 bis auf Widerruf zum Ab-
schluss der für die Erfüllung von Verträgen gemäß § 27 Abs 1 Z 3 Universitätsgesetz 2002 erforderlichen 
Rechtsgeschäfte und zur Verfügung über die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus diesen Verträgen 
vom jeweiligen Leiter der Organisationseinheit bevollmächtigt (Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 
der Bevollmächtigte persönlich):  
 

SAP Nr. Titel des Projekts Projektleiter Organisations-
einheit 

D-152040-016-011 Stammzelltherapie Priv.-Doz. Dr. 
Nicolaos Bonaros 

Univ.-Klinik für 
Herzchirurgie 

D-151610-036-011 Diabetes Studien Ao. Univ.-Prof. Dr. 
Christoph  
Ebenbichler 

Univ.-Klinik für 
Innere Medizin I 

D-153800-014-011 Randomized phase II trial to compare ce-
tuximab concomitant with radiation therapy 

Dr. Danijela  
Vasiljevic 

Univ.-Klinik für 
Strahlentherapie-
Radioonkologie 

D-151900-029-012 Affitome - Vaccination Study Univ.-Prof. Dr. 
Gregor Wenning 

Univ.-Klinik für 
Neurologie 

D-152500-015-012 Immunological analysis of breast cancer 
patients with capsular fibrosis formed 
around silicone mammary implants 

Dr. Dolores  
Wolfram-
Raunicher 

Univ.-Klinik für 
Plastische, 
Rekonstruktive 
und Ästhetische 
Chirurgie 

 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 

Rektor 

52. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-13906 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Anästhesie und Intensivmedizin, ab 
01.05.2012 bis längstens 30.04.2013. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: 
absolvierte Gegenfächer oder Turnus. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-13916 
Universitätsassistent/in (Postdoc), Sektion für Zellgenetik, ab 01.03.2012 auf 4 Jahre. Voraussetzungen: 
abgeschlossenes Doktoratsstudium der Naturwissenschaften. Erwünscht: mehrjährige Post-Doc-Erfahrung, 
sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, ausgewiesene wissenschaftliche Leistungen durch Erst-
autoren-Publikationen in Peer-Reviewten Journalen sowie nachgewiesenes Einwerben von Drittmitteln für 
die Forschung, einschlägige wissenschaftliche Kompetenz in Fragen der Molekularen Immunologie sowie 
Signaltransduktion von T Zellen in vitro und in tumorimmunologischen Mausmodellen in vivo. Aufgabenbe-
reich: Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-13917 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Pädiatrie I, ab 01.01.2012 bis zum Abschluss der 
Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. 
Erwünscht: wissenschaftliche Vorkenntnisse, Teamfähigkeit, pädiatrische Vorkenntnisse erforderlich. Auf-
gabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
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Chiffre: MEDI-13912 
Facharzt/Fachärztin, Universitätsklinik für Orthopädie, ab 01.01.2012 auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abge-
schlossenes Medizinstudium, Facharzt/Fachärztin für Orthopädie. Erwünscht: gute Kenntnisse in Wirbel-
säulenchirurgie. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 25. Jänner 2012 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Per-
sonalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, 
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- 
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen 
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Be-
werbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 

Rektor 

53. Ausschreibung von Stellen des Allgemeinen Universitätspersonals 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
Allgemeinen Universitätspersonals zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-13893 
Chemielabortechniker/in (halbbeschäftigt, Ersatzkraft), Sektion für Biologische Chemie, ab 29.03.2012 bis 
längstens 23.05.2014. Voraussetzungen: abgeschlossene Lehre Chemielabortechniker/in. Erwünscht: Er-
fahrung mit HPLC-Analytik, Zellkultur und molekularbiologischen Standardtechniken, gute EDV-Kenntnisse, 
Teamfähigkeit. Aufgabenbereich: Durchführung analytisch-chemischer Labormethoden mittels HPLC, RIA 
und ELISA, Zellkulturarbeiten. 
 
Chiffre: MEDI-13896 
Chemielabortechniker/in (halbbeschäftigt, Ersatzkraft), Sektion für Biologische Chemie, ab 29.03.2012 bis 
längstens 23.05.2014. Voraussetzungen: abgeschlossene Lehre Chemielabortechniker/in. Erwünscht: Er-
fahrung mit HPLC-Analytik, Zellkultur und molekularbiologischen Standardtechniken, gute EDV-Kenntnisse, 
Teamfähigkeit. Aufgabenbereich: Durchführung analytisch-chemischer Labormethoden mittels HPLC, RIA 
und ELISA, Zellkulturarbeiten. 
 
Chiffre: MEDI-13901 
Physiker/in, Universitätsklinik für Strahlentherapie-Radioonkologie, ab 01.02.2012. Voraussetzungen: abge-
schlossenes Studium der Physik. Erwünscht: Erfahrung auf dem Gebiet der Medizinischen Physik, insbe-
sondere im Bereich Strahlentherapie, Erfahrung in Bestrahlungsplanung, Qualitätssicherung und Dosimetrie 
auf ELEKTA-Systemen, mindestens bereits laufende Ausbildung zum/zur Medizinphysik-Experten/Expertin, 
mindestens teilweise abgeschlossene Strahlenschutzausbildung. Aufgabenbereich: physikalische Bestrah-
lungsplanung, Qualitätssicherung und Dosimetrie. 
 
Chiffre: MEDI-13882 
Tierpfleger/in, OE Zentrale Versuchstieranlage, ab 01.01.2012. Voraussetzungen: abgeschlossene Lehre 
Tierpflege. Erwünscht: Erfahrungen mit Versuchstieren, insbesondere mit Mäusen, sowie Interesse, Genau-
igkeit, Verlässlichkeit, Teamfähigkeit. Aufgabenbereich: Grundpflege, Zuchtbetreuung und pflegebegleiten-
de Maßnahmen bei verschiedenen Versuchstierarten. 
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Chiffre: MEDI-13883 
Tierpfleger/in, OE Zentrale Versuchstieranlage, ab 01.04.2012. Voraussetzungen: abgeschlossene Lehre 
Tierpflege. Erwünscht: Erfahrungen mit Versuchstieren, insbesondere mit Mäusen, sowie Interesse, Genau-
igkeit, Verlässlichkeit, Teamfähigkeit. Aufgabenbereich: Grundpflege, Zuchtbetreuung und pflegebegleiten-
de Maßnahmen bei verschiedenen Versuchstierarten. 
 
Chiffre: MEDI-13884 
Tierpfleger/in, OE Zentrale Versuchstieranlage, ab 01.05.2012. Voraussetzungen: abgeschlossene Lehre 
Tierpflege. Erwünscht: Erfahrungen mit Versuchstieren, insbesondere mit Mäusen, sowie Interesse, Genau-
igkeit, Verlässlichkeit, Teamfähigkeit. Aufgabenbereich: Grundpflege, Zuchtbetreuung und pflegebegleiten-
de Maßnahmen bei verschiedenen Versuchstierarten. 
 
Chiffre: MEDI-13886 
Lehrling Tierpfleger/in, OE Zentrale Versuchstieranlage, ab 01.03.2012 auf die Dauer der Ausbildung mit 
Behaltefrist. Voraussetzungen: Pflichtschulabschluss. Erwünscht: Interesse, Fleiß, Belastbarkeit, Teamfä-
higkeit, absolvierte Schnupperwoche. Aufgabenbereich: Ausbildung zur Tierpflegerin/zum Tierpfleger. 
 
Chiffre: MEDI-13894 
Technische/r Assistent/in, Sektion für Humangenetik, ab sofort. Voraussetzungen: Nachweis über einschlä-
gig erworbene Kenntnisse oder Nachweis der entsprechenden Berufserfordernisse. Erwünscht: Einsatzbe-
reitschaft, Teamfähigkeit, Freude an eigenverantwortlichem Arbeiten, Interesse an wissenschaftlichen Fra-
gestellungen. Erwartet werden Erfahrungen in molekulargenetischen und molekularbiologischen Standard-
techniken. Aufgabenbereich: Tätigkeit im Forschungslabor der Humangenetik. 
 
Chiffre: MEDI-13905 
Professionist/in, Abteilung Facility Management Medizinisch-Theoretischer Bereich, ab 01.03.2012. Voraus-
setzungen: einschlägige Berufsausbildung. Erwünscht: abgeschlossene Lehre als Elektroinstallationstech-
niker/in, Elektroinstallateur/in, sehr gutes Fachwissen, Kontaktfreudigkeit, freundliches Auftreten, Interesse 
an Weiterbildung, Hilfsbereitschaft, Kenntnisse der einschlägigen Ö - Normen und EN Richtlinien er-
wünscht. Aufgabenbereich: selbständige und eigenverantwortliche Durchführung von Wartungen, Überprü-
fungen und Kontrollen der bestehenden Elektroanlagen im Bereich Stark,- und Schwachstrom, Neuinstalla-
tionen, Umbauarbeiten, Störungsbehebungen sowie Unterstützung im gesamten handwerklichen Bereich 
der Abteilung Facility Management unter Mitwirkung am Bereitschaftsdienst. 
 
Chiffre: MEDI-13903 
Sekretär/in, Universitätsklinik für Nuklearmedizin, ab 01.07.2012. Voraussetzungen: Nachweis über ein-
schlägig erworbene Kenntnisse oder Nachweis der entsprechenden Berufserfordernisse. Erwünscht: sehr 
gute Rechtschreibkenntnisse, sehr gute Englischkenntnisse, gute EDV-Kenntnisse, Erfahrung in der Büro-
organisation, soziale Kompetenz, kommunikativ. Aufgabenbereich: Büroorganisation der Direktorin, Sekre-
tariatsagenden, Ressourcenverwaltung MUI, Mitarbeit bei Kongressen, Verwaltung der Lehre- und Studien-
angelegenheiten. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 25. Jänner 2012 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Per-
sonalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, 
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- 
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 

Rektor 


