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189. Bestellung zu Sicherheitsvertrauenspersonen und zu Sicherheitswart-
Innen der Medizinischen Universität Innsbruck  

An der Medizinischen Universität Innsbruck wurden auf Vorschlag des Betriebsrates für das allgemeine Uni-
versitätspersonal und des Betriebsrates für das wissenschaftliche Personal folgende Sicherheitsvertrauens-
personen gemäß § 10 ASchG 1994 idgF und folgende SicherheitswartInnen für eine Funktionsperiode ab 
01.05.2011 bis zum 30.04.2015 bestellt: 
 
Wirkungsbereich:        Sicherheitsvertrauenspersonen: 
 
Sektion für Medizinische Biochemie      Georg Nikolaidis 
Sektion für Neurobiochemie  
Sektion für Klinische Biochemie  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Department für Anatomie, Histologie und Embryologie   Rudolf Haring  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Department für Hygiene, Mikrobiologie und Sozialmedizin   DI (FH) Thomas Erbeznik 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Institut für Pharmakologie       Christian Trawöger 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Institut für Gerichtliche Medizin      Heinrich Schuler 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Department für Medizinische Statistik, Informatik   Verena Plankl 
und Gesundheitsökonomie 
Verwaltungsbereich West (Büro der Vizerektorin  
für Personal, Personalentwicklung und  
Gleichbehandlung, Amt der Universität;  
Stabsstelle Personalrecht, Personalentwicklung  
und Frauenförderung, Personalabteilung;  
Büro des Arbeitskreises für Gleichbehandlungs- 
Fragen, Büro der Vizerektorin für Finanzen,  
Abteilung Finanzen, Büro des Betriebsrates  
für das allgemeine Universitätspersonal, Abteilung  
für Informations-Kommunikations-Technologie,  
OE zur Koordination der Aufgaben der Gleich- 
stellung, Frauenförderung sowie Geschlechterforschung  
– bei organisatorischen Änderungen ist die örtliche  
Ansiedlung einer OE der ausschlaggebende  
Anknüpfungspunkt für die Zuständigkeit)  
 
Wirkungsbereich:        SicherheitswartInnen: 
 
Sektion für Biologische Chemie      ao. Univ.-Prof. Georg Golderer 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Sektion für Zellbiologie        Manuela Villunger-Gfreiner 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Sektion für Molekularbiologie       Petra Merschak 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Sektion für Experimentelle Pathophysiologie und Immunologie  ao. Univ.-Prof. Dr. Gerrit-Jan Wiegers 
Sektion für Molekulare Pathophysiologie  
Sektion für Entwicklungsimmunologie  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Sektion für Biochemische Pharmakologie     Sandra Schleret 
Sektion für Molekulare und Zelluläre Pharmakologie  
Sektion für Klinische Pharmakologie 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Sektion für Humangenetik       Dr. Helga Weirich 
Sektion für Genetische Epidemiologie 
Sektion für Zellgenetik 
Sektion für Genomik und RNomik 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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Sektion für Physiologie        Dr. Elisabeth Feifel 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Institut für Pathologie       ao. Univ.-Prof. Dr. Christian Ensinger 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Department für Anatomie, Histologie und Embryologie   Gottfried Gstrein 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Zentrale Versuchstieranlage       Hermann Höller 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Sektion für Biomedizinische Physik      Mag. Ruth Steiger 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Sektion für Bioinformatik      Dr. Asita Djanani 
Verwaltungsbereich Ost (Büro des Rektors;  
Poststelle; Stabsstelle Persönliche/r Referent/in;  
Servicecenter Recht;  
Servicecenter Communication, Public Relations & Media;  
Servicecenter Evaluierung und Qualitätsmanagement;  
Büro des Vizerektors für Lehre und Studienangelegenheiten;  
Abteilung Internationale Beziehungen und Lernzentrum;  
Abteilung für Lehre und Studienangelegenheiten;  
Stabsstelle für Curriculumsentwicklung Prüfungsent- und -abwicklung;  
Abteilung Facility Management; Servicecenter Forschung,  
Stabsstelle für Sicherheit und Gesundheit  
– bei organisatorischen Änderungen ist die örtliche  
Ansiedlung einer OE der ausschlaggebende  
Anknüpfungspunkt für die Zuständigkeit)  
 
 

Für das Rektorat: 
 

Dr. Gabriele Döller 

Vizerektorin für Finanzen 
 

 

 
 

Ao.Univ.-Prof. Dr. Doris Balogh 

Vizerektorin für Personal,  
Personalentwicklung u. Gleichbehandlung 

190. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs 2 Universitätsgesetz 2002  

Folgende Personen sind gemäß § 27 Abs 1 bzw Abs 2 Universitätsgesetz 2002 bis auf Widerruf zum Ab-
schluss der für die Erfüllung von Verträgen gemäß § 27 Abs 1 Z 3 Universitätsgesetz 2002 erforderlichen 
Rechtsgeschäfte und zur Verfügung über die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus diesen Verträgen 
vom jeweiligen Leiter der Organisationseinheit bevollmächtigt (Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 
der Bevollmächtigte persönlich):  
 

SAP Nr. Titel des Projekts Projektleiter Organisations-
einheit 

D-150840-012-016 Praktikantenförderung Ao.Univ.-Prof. Dr. 
Dietmar Fuchs 

Sektion für  
Biologische 
Chemie 

 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 

Rektor 
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191. Ausschreibung der Stelle einer Universitätsprofessorin/eines  
Universitätsprofessors für Experimentelle Orthopädie gemäß § 98 UG 
2002 

Das Rektorat der Medizinischen Universität Innsbruck schreibt zur Besetzung ab sofort die Stelle einer Uni-
versitätsprofessorin/eines Universitätsprofessors für Experimentelle Orthopädie gemäß § 98 UG 2002 idgF 
aus. Von Bewerberinnen/Bewerbern wird Erfahrung in der Leitung einer experimentell orthopädischen Ein-
richtung und bei der Umsetzung translationaler Projekte erwartet. Die Professur wird an der Universitätsklinik 
für Orthopädie eingerichtet; mit der Stelle ist keine Leitungsfunktion verbunden. 
 
Zu den Aufgaben gehören die Vertretung des Fachs Experimentelle Orthopädie in Forschung und Lehre. Es 
wird die Bereitschaft zur aktiven Mitarbeit in fachspezifischen PhD-Studiengängen der Medizinischen Uni-
versität Innsbruck vorausgesetzt, die Bereitschaft zur Entwicklung und Umsetzung von Universitätslehrgän-
gen erwünscht. 
 
Eine wesentliche Aufgabe soll die Entwicklung von Simulationsverfahren zur praktisch-chirurgischen Aus- 
und Weiterbildung sowie die technische Entwicklung operativer, insbesondere computerassistierter Verfah-
ren darstellen. 
 
Das Dienstverhältnis ist zunächst auf 5 Jahre befristet. Die Übernahme in ein unbefristetes Dienstverhältnis 
ist nach positiver Evaluierung möglich (§ 98 UG 2002).  
 
Voraussetzungen sind:  
 
• Studium der Humanmedizin und Ausbildung zur Fachärztin/zum Facharzt für Orthopädie und Orthopädi-

sche Chirurgie  
• eine an einer österreichischen Universität erworbene oder gleichwertige ausländische Lehrbefugnis (ve-

nia docendi) oder eine gleichwertige wissenschaftliche Befähigung im Fach Orthopädie.  
• Nachweis der Einbindung in die internationale Forschung 
• Nachweis der internationalen Lehrerfahrung 
• Erfolgreiche Einwerbung von Drittmitteln 
• Nachweis der Befähigung in Führung und Management 
 
Bewerbungen sind bis 31.10.2011 an das Büro des Rektors der Medizinischen Universität Innsbruck, Chris-
toph Probst-Platz 1, A-6020 Innsbruck mit folgenden Unterlagen zu richten: 
 

Bitte achten Sie dabei genau auf die unter: http://www.i-med.ac.at/berufungen/ 
beschriebenen Unterlagen, die für das Bewerbungsverfahren erforderlich sind. 

 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Anteiles von Frauen beim wissenschaftli-
chen Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich 
auf, sich zu bewerben. Frauen werden bei gleichwertiger Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 
Nähere Informationen zur Medizinischen Universität unter http://www.i-med.ac.at./mypoint 
 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 

Rektor 
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192. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-13786 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Anästhesie und Intensivmedizin, ab 
01.01.2012 bis längstens 10.04.2012. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: 
absolvierte Gegenfächer. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-13781 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (halbbeschäftigt, Ersatzkraft), Universitätsklinik für Innere Medizin V, ab 
01.10.2011 bis längstens 14.09.2012. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: 
wissenschaftliche Tätigkeit und Publikationen auf dem Gebiet der Krebsforschung. Aufgabenbereich: ärztli-
che Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-13782 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (halbbeschäftigt, Ersatzkraft), Universitätsklinik für Innere Medizin V, ab 
01.10.2011 bis längstens 30.09.2012. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: 
wissenschaftliche Tätigkeit und Publikationen auf dem Gebiet der Krebsforschung, Teilnahme am klinischen 
PhD Lehrgang. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-13785 
Facharzt/Fachärztin, Universitätsklinik für Plastische, Rekonstruktive und Ästhetische Chirurgie, ab 
01.11.2011 auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Fachärztin für Plas-
tische, Rekonstruktive und Ästhetische Chirurgie. Erwünscht: besondere klinische und wissenschaftliche 
Erfahrungen im Gebiet Ohrrekonstruktion, plastischen Gesichtschirurgie und rekonstruktiven Mikrochirurgie, 
Kompetenzentwicklung im spezialisierten Fachbereich, wissenschaftliche Tätigkeiten und Projekte. Aufga-
benbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-13666 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Sektion für Klinisch-Funktionelle Anatomie, ab sofort bis zum Abschluss 
der Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudi-
um. Erwünscht: Nachweis der wissenschaftlichen Qualifikation, Erfahrung in zellbiologischen Arbeitsmetho-
den, Erfahrung in der Lehre. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. Es han-
delt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 7. September 2011 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der 
Personalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, 
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- 
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen 
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Be-
werbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 

Rektor 
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193. Ausschreibung von Stellen des Allgemeinen Universitätspersonals 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
Allgemeinen Universitätspersonals zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-13794 
Sachbearbeiter/in, Abteilung Finanzen, ab sofort. Voraussetzungen: Nachweis über einschlägig erworbene 
Kenntnisse oder Nachweis der entsprechenden Berufserfordernisse. Erwünscht: fundierte Buchhaltungs-
kenntnisse, Erfahrung im Bereich Drittmittel, sehr gute Office Kenntnisse speziell Excel, SAP-Kenntnisse, 
gute Englischkenntnisse, gute Umgangsformen, Genauigkeit und Belastbarkeit. Aufgabenbereich: Projekt-
anlage, Projektabrechnung, Projektreporting. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 7. September 2011 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der 
Personalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, 
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- 
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 

Rektor 


