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61. Neue Mitglieder der Ethikkommission der Medizinischen Universität 
Innsbruck 

Der Senat hat in seiner Sitzung am 15.12.2010 das Ausscheiden von Herrn PD Mag. Dr. Alexander M.  
Strasak aus der Ethikkommission zur Kenntnis genommen. 
 
Der Senat hat weiters 
 

• Frau Dr. Nadja Schiestl (als Nachfolgerin von Herrn Mag. Peter Schörkhuber) zum neuen stellvertre-
tenden Mitglied der Ethikkommission und 
 

• auf Vorschlag der HochschülerInnenschaft an der Medizinischen Universität Innsbruck Herrn Pavlos 
Tsantilas und Herrn Tilman Hickethier zu neuen Mitgliedern der Ethikkommission bestellt.  

 

Für den Senat der Medizinischen Universität Innsbruck: 

Univ.-Prof. Dr. Martin Krismer 
Vorsitzender

62. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs 2 Universitätsgesetz 2002  

Folgende Personen sind gemäß § 27 Abs 1 bzw Abs 2 Universitätsgesetz 2002 bis auf Widerruf zum Ab-
schluss der für die Erfüllung von Verträgen gemäß § 27 Abs 1 Z 3 Universitätsgesetz 2002 erforderlichen 
Rechtsgeschäfte und zur Verfügung über die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus diesen Verträgen 
vom jeweiligen Leiter der Organisationseinheit bevollmächtigt (Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 
der Bevollmächtigte persönlich):  
 

SAP Nr. Titel des Projekts Projektleiter Organisations-
einheit 

D-151610-023-012 Phase II double-blind placebo-controlled 
trial of CY-503 in patients with chemothera-
py-refractory metastatic colorectal cancer 

Ao.Univ.-Prof. Dr. 
Wolfgang Eisterer 

Univ.-Klinik für 
Innere Medizin I 

D-152300-012-013 Synthese von HYNIC-RGD Dr. Roland 
Haubner 

Univ.-Klinik für 
Nuklearmedizin 

D-152060-023-011 Development of novel strategies and thera-
pies to overcome skin rejection in compo-
site tissue allotransplantation 

Dr. Theresa 
Hautz 

Univ.-Klinik für 
Visceral-, 
Transplan-
tations- und 
Thoraxchirurgie 

D-151720-015-014 Th17 cells as potential regulators in type 1 
diabetes mellitus (T1DM) 

Priv.-Doz. Dr. 
Martina Prelog 

Univ.-Klinik für 
Pädiatrie I 

D-152910-017-011 E2F3a in Ovarian Cancer Dr. Daniel Reimer Univ.-Klinik für 
Gynäkologie 
und Geburtshilfe 

 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 

Rektor
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63. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-13553 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Innere Medizin I, ab 03.03.2011 bis 
längstens 28.06.2011. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: Vorkenntnisse im 
wissenschaftlichen Arbeiten und Interesse an Innerer Medizin, wissenschaftliche Publikationen. Aufgaben-
bereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-13532 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Unfallchirurgie, ab 01.05.2011 bis zum Abschluss 
der Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudi-
um. Erwünscht: wissenschaftliche Arbeiten aus dem unfallchirurgischen Bereich, klinische Erfahrung, 
Teamfähigkeit, überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, 
Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-13564 
Zahnarzt/Zahnärztin (halbbeschäftigt), Universitätsklinik für Kieferorthopädie, ab 01.04.2011 auf 4 Jahre. 
Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium und Facharzt/Fachärztin für Zahn-, Mund- und Kiefer-
heilkunde oder Stomatologie bzw. abgeschlossenes Zahnmedizinstudium. Erwünscht: besonderes Interes-
se für Kieferorthopädie und klinische Erfahrung, besonderes Interesse am wissenschaftlichen Arbeiten und 
Teamfähigkeit. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-13558 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Gynäkologie und Geburtshilfe, ab 
01.03.2011 bis längstens 31.10.2011. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: 
abgeschlossene Gegenfächer. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-13500 
Universitätsassistent/in - Facharzt/Fachärztin, Universitätsklinik für Radiologie, ab sofort auf 6 Jahre. Die 
Medizinische Universität Innsbruck wird eine Qualifizierungsvereinbarung anbieten. Voraussetzungen: ab-
geschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Fachärztin für Radiologie, 3 Publikationen (2 als Erstautor/in, 1 
als Koautor/in), 2 Semesterstunden curriculare Pflichtlehre an der Medizinischen Universität Innsbruck laut 
Arbeitsvertrag oder Auslandsaufenthalt mindestens 6 Monate mit mindestens 1 peer-reviewten Publikation 
daraus. Erwünscht: Lehr-Lern-Kompetenz, umfangreiche Kenntnisse und Erfahrungen mit experimentellen 
Methoden und statistischer Auswertung, wissenschaftlicher Schwerpunkt u.a. vaskuläre Bildgebung, Erfah-
rungen in der Anwendung ultraschallgesteuerter interventioneller Techniken, ebenso wie ausgedehnte Er-
fahrungen im Bereich der CT-gesteuerten Biopsien des Mediastinums und der Lunge. Die Bereitschaft zu 
innovativer Lehre soll nachweisbar sein. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, selbständige Forschung, Mit-
wirkung in der Lehre und Betreuung von Studierenden einschließlich Betreuung von Diplomand/inn/en bzw. 
Dissertant/inn/en, Mitwirkung in der Verwaltung. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung. 
 
Chiffre: MEDI-13568 
Universitätsassistent/in (Postdoc) (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Urologie, ab 01.02.2011 bis längstens 
31.08.2011. Voraussetzungen: abgeschlossenes einschlägiges Doktoratsstudium der Naturwissenschaften. 
Universitätsklinik für Urologie/Abteilung Experimentelle Urologie. Aufgabenbereich: wissenschaftliche Tätig-
keit in der Forschung der Univ.-Klinik für Urologie mit Schwerpunkt Prostatakarzinom, insbesondere in den 
Forschungsprojekten "Pias Funktion beim Prostatakarzinom" und "Oncotyrol 3.4", Betreuung von Disser-
tant/inn/en. Erwünscht: wissenschaftliche Erfahrung, Publikationen zum Thema Prostatakarzinom, Aus-
landsaufenthalt. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 9. Februar 2011 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Perso-
nalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzu-
bringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
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Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen 
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Be-
werbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 

Rektor

64. Ausschreibung von Stellen des Allgemeinen Universitätspersonals 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
Allgemeinen Universitätspersonals zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-13539 
Sachbearbeiter/in, Abteilung Finanzen, ab sofort auf Dauer der Abwesenheit des Stelleninhabers. Voraus-
setzungen: Nachweis über einschlägig erworbene Kenntnisse oder Nachweis der entsprechenden Berufser-
fordernisse. Erwünscht: fundierte Buchhaltungskenntnisse und mehrjährige Praxis im Rechnungswesen, 
SAP-Kenntnisse, sehr gute EDV-Kenntnisse, insbesondere Excel, Belastbarkeit und Flexibilität, gute Eng-
lischkenntnisse. Aufgabenbereich: Verbuchung, Umbuchung, Stornierung von Belegen, Anlage von Kredito-
ren, Sach- und Personen-Kontoführung, Archivierung, Bestellwesen, laufende Buchungen im Bereich Anla-
genbuchhaltung, laufende Buchungen bis inklusive Jahresabschlussarbeiten. 
 
Chiffre: MEDI-13542 
Sachbearbeiter/in, Abteilung für Informations-Kommunikations-Technologie, ab 01.03.2011. Voraussetzun-
gen: Nachweis über einschlägig erworbene Kenntnisse oder Nachweis der entsprechenden Berufserforder-
nisse. Erwünscht: einschlägige Berufserfahrung, idealerweise an einer Universität, Englischkenntnisse, 
Kundenorientierung, Teamfähigkeit und Belastbarkeit. Aufgabenbereich: Abwicklung der zentralen Verwal-
tung und Beschaffung der Softwarelizenzen der Medizinischen Universität Innsbruck, Unterstützung der 
Abteilungsleitung bei Budgetplanung und Controlling in den genannten Bereichen. 
 
Chiffre: MEDI-13545 
IT-Techniker/in, Benutzersupport Netzwerk/Telefonie/Firewall, Abteilung für Informations-Kommunikations-
Technologie, ab sofort. Voraussetzungen: Nachweis über einschlägig erworbene Kenntnisse oder Nachweis 
der entsprechenden Berufserfordernisse. Erwünscht: einschlägige Berufserfahrung, Englischkenntnisse, 
Kundenorientierung, Teamfähigkeit und Belastbarkeit. Aufgabenbereich: Benutzersupport im Bereich der 
Netzwerk-, Firewall- und Telefoninfrastruktur der Medizinischen Universität Innsbruck. 
 
Chiffre: MEDI-13570 
Sekretär/in (halbbeschäftigt, Ersatzkraft), Universitätsklinik für Visceral-, Transplantations- und Thoraxchi-
rurgie, ab 01.05.2011 bis längstens 23.08.2011. Voraussetzungen: Nachweis über einschlägig erworbene 
Kenntnisse oder Nachweis der entsprechenden Berufserfordernisse. Erwünscht: Flexibilität, gute EDV-
Kenntnisse (MS-Office), Englischkenntnisse, Einsatzbereitschaft, selbständiges Arbeiten. Aufgabenbereich: 
Sekretariatstätigkeiten, Korrespondenz, Dokumentation, Organisation von Fortbildungen. 
 
Chiffre: MEDI-13576 
Biomedizinische/r Analytiker/in (halbbeschäftigt), Universitätsklinik für Visceral-, Transplantations- und Tho-
raxchirurgie, ab 01.04.2011 bis längstens 01.10.2012. Voraussetzungen: BMA/MTA-Diplom. Erwünscht: 
Interesse an transplantationschirurgischer Forschung, Erfahrung in tierexperimentellem Arbeiten, Mikrochi-
rurgie, selbständige Beherrschung von Analysemethoden wie Western Blot, Durchflusszytometrie (FACS), 
RT-PCR und Immunhistochemie, Fremdsprachenkenntnisse (Englisch). Aufgabenbereich: Mitarbeit an ei-
nem spannenden Projekt mit dem Ziel der Erforschung der Rolle des Enzyms Hämoxygenase-1 und des 
Gallepigmentes Biliverdin in der Toleranzinduktion gegenüber allogenen Herztransplantaten im Mausmo-
dell. 
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Schriftliche Bewerbungen sind bis 9. Februar 2011 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Perso-
nalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzu-
bringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 

Rektor

 


