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99. Bestellung von Leiterinnen/Leitern (Direktorinnen/Direktoren) von  
Organisationseinheiten 

Das Rektorat hat am 08.02.2010 beschlossen, für die Funktionsperiode ab 01.03.2010 bis 28.02.2015,  
 
Frau Univ.-Prof.in Dr.in Christine Bandtlow zur Leiterin (Direktorin) der Sektion für Neurobiochemie 
Frau o. Univ.-Prof.in Dr.in Helga Fritsch zur Leiterin (Direktorin) der Sektion für Klinisch-Funktionelle Anatomie 
Frau Univ.-Prof.in Dr.in Michaela Kress zur Leiterin (Direktorin) der Sektion für Physiologie 
Frau o. Univ.-Prof.in Dr.in Monika Ritsch-Marte zur Leiterin (Direktorin) der Sektion für Biomedizinische Physik 
Herrn Univ.-Prof. Dr. Lukas Huber zum Leiter (Direktor) der Sektion für Zellbiologie 
Herrn Univ.-Prof. Dr. Alexander Hüttenhofer zum Leiter (Direktor) der Sektion für Genomik und RNomik 
Herrn Univ.-Prof. Dr. Lars Klimaschewski zum Leiter (Direktor) der Sektion für Neuroanatomie 
Herrn Univ.-Prof. Dr. Hans-Günther Knaus zum Leiter (Direktor) der Sektion für Molekulare und Zelluläre 
Pharmakologie 
Herrn Univ.-Prof. Dr. Reinhard Kofler zum Leiter (Direktor) der Sektion für Molekulare Pathophysiologie 
Herrn Univ.-Prof. Dr. Florian Kronenberg zum Leiter (Direktor) der Sektion für Genetische Epidemiologie 
Herrn Univ.-Prof. Dr. Peter Loidl zum Leiter (Direktor) der Sektion Molekularbiologie 
Herrn Univ.-Prof. Dr. Andreas Villunger zum Leiter (Direktor) der Sektion für Entwicklungsimmunologie 
Herrn o. Univ.-Prof. Dr. Richard Scheithauer zum Leiter (Direktor) des Institutes für Gerichtliche Medizin 
 
zu bestellen. 
 
------- 
 
Das Rektorat hat am 22.02.2010 beschlossen, für die Funktionsperiode ab 01.02.2010 bis 31.01.2015, 

 
Herrn Univ.-Prof. Dr. Claudius Thomè zum Leiter (Direktor) der Universitätsklinik für Neurochirurgie 

 
zu bestellen. 

Für das Rektorat 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 
Rektor 

100. Druckfehlerberichtigung der Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs 2  
Universitätsgesetz 2002, verlautbart im Mitteilungsblatt vom 3. Februar 
2010, 15. Stück, Pkt. 88 

Folgende Personen sind gemäß § 27 Abs 1 bzw Abs 2 Universitätsgesetz 2002 bis auf Widerruf zum Ab-
schluss der für die Erfüllung von Verträgen gemäß § 27 Abs 1 Z 3 Universitätsgesetz 2002 erforderlichen 
Rechtsgeschäfte und zur Verfügung über die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus diesen Verträgen 
vom jeweiligen Leiter der Organisationseinheit bevollmächtigt (Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 
der Bevollmächtigte persönlich):  
 

SAP Nr. Titel des Projekts Projektleiter Organisations-
einheit 

D-153510-011-022 Protokoll CC-5013-MCL-001: A phase II, 
multicenter, single-arm, open-label study to 
determine the efficacy and safety of sin-
gleagent Lenalidomide (Revlimind) in pa-
tients with mantle cell NHL who have re-
lapsed or progressed after treatment with 
Borte 

O. Univ.-Prof. Dr. 
Werner Jaschke 

Univ.-Klinik für 
Radiologie II 

 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 
Rektor
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101. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs 2 Universitätsgesetz 2002  

Folgende Personen sind gemäß § 27 Abs 1 bzw Abs 2 Universitätsgesetz 2002 bis auf Widerruf zum Ab-
schluss der für die Erfüllung von Verträgen gemäß § 27 Abs 1 Z 3 Universitätsgesetz 2002 erforderlichen 
Rechtsgeschäfte und zur Verfügung über die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus diesen Verträgen 
vom jeweiligen Leiter der Organisationseinheit bevollmächtigt (Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 
der Bevollmächtigte persönlich):  
 

SAP Nr. Titel des Projekts Projektleiter Organisations-
einheit 

D-150700-012-013 Function of voltage-gated calcium channels 
in nerve and muscle cells 

Ao. Univ.-Prof. Dr. 
Bernhard Flucher 

Sektion für  
Physiologie 

D-151610-033-013 sGC-Stimulatoren bei Pulmonaler Hyperto-
nie 

Ao. Univ.-Prof. Dr. 
Christian Kähler 

Univ.-Klinik für 
Innere Medizin I 

D-153440-011-014 VascuBone Priv. Doz. Dr. Dr. 
Frank Kloss 

Univ.-Klinik für 
Mund-, Kiefer- 
und Gesichts-
chirurgie 

D-153300-014-012 A Rising Multiple-Dose Tolerability Safety 
and Pharmacokinetic Study of Intravenous 
SCH 900222 in Patients with Psoriasis 

Ao. Univ.-Prof. Dr. 
Norbert Reider 

Univ.-Klinik für 
Dermatologie und 
Venerologie 

D-153510-017-011 Safety of Gadovist in Renally Impaired Pa-
tients (the GRIP Study) 

Ao. Univ.-Prof. Dr. 
Michael Schocke 

Univ.-Klinik für 
Radiologie  

D-151900-015-020 First Line Standard Therapie des 
Glioblastoma Multiforme mit oder ohne 
Zusatzbehandlung mit Trivax, einem Krebs-
impfstoff auf Basis tumorlysatbeladener 
dendritischer Zellen 

Ao. Univ.-Prof. Dr. 
Günther Stock-
hammer 

Univ.-Klinik für 
Neurologie 

 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 
Rektor

102. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-12983 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Neurologie, ab sofort bis längstens 
24.02.2011. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: Bewerber/Bewerberinnen mit 
einschlägigen Vorerfahrungen in klinischer Neurologie und wissenschaftlichem Arbeiten werden bevorzugt. 
Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-13000 
Facharzt/Fachärztin (halbbeschäftigt, Ersatzkraft), Universitätsklinik für Zahnersatz und Zahnerhaltung, ab 
01.06.2010 bis längstens 31.03.2011. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium bzw. Zahnmedi-
zinstudium, Ausbildung zum Facharzt/zur Fachärztin in Stomatologie. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, 
Forschung, Lehre, Verwaltung. 
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Chiffre: MEDI-13001 
Facharzt/Fachärztin, Universitätsklinik für Radiologie I, ab 01.06.2010 auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abge-
schlossenes Medizinstudium, Ausbildung zum Facharzt/zur Fachärztin für Radiologie mit besonderer 
Kenntnis im Bereich der molekularen Bildgebung. Erwünscht: Teamfähigkeit und Kooperationsbereitschaft 
innerhalb der Radiologischen Klinik und mit den klinischen Partner/inne/n, wissenschaftliche Qualifizierung. 
Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-12401 
Facharzt/Fachärztin, Universitätsklinik für Zahnersatz und Zahnerhaltung, ab 01.04.2010 auf 4 Jahre. Vor-
aussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium bzw. Zahnmedizinstudium, Ausbildung zum Facharzt/zur 
Fachärztin für Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde oder Stomatologie. Erwünscht: besonderes Interesse für 
Zahnersatz. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-13040 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Gynäkologie und Geburtshilfe, ab sofort bis zum 
Abschluss der Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Me-
dizinstudium. Erwünscht: abgeschlossene Gegenfächer. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, 
Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-13041 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Gynäkologie und Geburtshilfe, ab sofort bis zum 
Abschluss der Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Me-
dizinstudium. Erwünscht: abgeschlossene Gegenfächer. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, 
Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-12481 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Unfallchirurgie, ab sofort bis längstens 
31.07.2010. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: abgeschlossene Dissertation 
aus dem Bereich der Unfallchirurgie, teilweise Absolvierung der Gegenfachausbildung wünschenswert, 
Interesse an wissenschaftlicher Arbeit und Habilitationsbestrebung, überdurchschnittliche Einsatzbereit-
schaft. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. Es handelt sich um eine Wie-
derholung der Ausschreibung. 
 
Chiffre: MEDI-13141 
Universitätsassistent/in (Postdoc), Sektion für Biologische Chemie, ab 15.04.2010 bis längstens 
14.04.2011. Voraussetzungen: abgeschlossenes Doktoratsstudium. Erwünscht: einschlägige Erfahrung in 
molekularbiologischen, biochemischen, zellbiologischen und proteinchemischen Methoden zur Charakteri-
sierung von Membranproteinen, Publikationen. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 24. März 2010 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Perso-
nalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzu-
bringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen 
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Be-
werbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 

Rektor
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103. Ausschreibung von Stellen des Allgemeinen Universitätspersonals 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
Allgemeinen Universitätspersonals zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-12800 
Referent/in (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Visceral-, Transplantations- und Thoraxchirurgie, ab 
04.06.2010 bis längstens 28.07.2012. Voraussetzungen: Matura mit einschlägiger Praxis. Erwünscht: sehr 
gute EDV-Kenntnisse, Fremdsprachenkenntnisse (Englisch, Italienisch), Organisationskompetenz, Teamfä-
higkeit, Belastbarkeit, Flexibilität, Bereitschaft zu eigenständigem Arbeiten und Weiterbildung. Aufgabenbe-
reich: Vorstandssekretariat, Lehre und studentische Angelegenheiten. 
 
Chiffre: MEDI-12861 
Betreuer/in für Versuchstiere, OE Zentrale Versuchstieranlage, ab sofort. Erwünscht: Interesse, Genauig-
keit, Verlässlichkeit, Teamfähigkeit, Erfahrung mit Versuchstieren. Aufgabenbereich: Grundpflege bei ver-
schiedenen Versuchstierarten, Hygienemaßnahmen. 
 
Chiffre: MEDI-12921 
Technische/r Assistent/in (halbbeschäftigt, Ersatzkraft), Sektion für Physiologie, ab 01.04.2010 bis längs-
tens 01.11.2010. Voraussetzungen: Matura mit einschlägiger Praxis. Aufgabenbereich: Durchführung von 
RT-PCR-Analysen, Herstellung von Gelen, physiologischen Lösungen, Genotypisierungen, allgemeine La-
borverwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-12980 
Sachbearbeiter/in, Abteilung Finanzen, ab sofort. Voraussetzungen: abgeschlossene Ausbildung zur/zum 
Bürokauffrau/-mann oder Handelsschule. Erwünscht: umfangreiche Erfahrungen im Drittmittelbereich, um-
fassende Kenntnisse Finanzcontrolling 7. Rahmenprogramm EU, Erfahrung EU-Audits, tiefgründige Kennt-
nisse des Universitäts-SAPs, erweiterte Excel-Kenntnisse, gute Englischkenntnisse. Aufgabenbereich: 
Sacharbeiter/in im Drittmittelbereich, Antragsentgegennahmen und Prüfung, Projektanlage, Projektab-
schluss und Audit Unterstützung. 
 
Chiffre: MEDI-12981 
Medizinische/r Dokumentar/in, Sektion für Genetische Epidemiologie, ab sofort. Voraussetzungen: Ausbil-
dung zum/zur Medizinischen Dokumentar/in bzw. vergleichbare Befähigung. Erwünscht: praktische Erfah-
rungen im Umgang mit großen Mengen an genetischen Daten. Aufgabenbereich: Systemadministrator/in, 
Datenbankdesign, -programmierung und -administration, Datenmanagement, Schnittstellenprogrammierung 
zwischen Analysegeräten und Datenbanken, Programmierung der Pipettierroboter, Software- und Hard-
ware-Betreuung. 
 
Chiffre: MEDI-12740 
Sekretär/in, Universitätsklink für Innere Medizin III, ab sofort. Voraussetzungen: abgeschlossene Ausbildung 
zur/zum Bürokauffrau/-mann oder Handelsschule. Erwünscht: abgeschl. Bürolehre oder weiterbildende 
Schule, mehrjährige einschlägige Berufs- und EDV-Erfahrung, Englischkenntnisse, versiert in organisatori-
schen Abläufen. Aufgabenbereich: alle administrativen Aufgaben des Departments Innere Medizin, Dienst-
planerstellung und -verwaltung, Personaladministration und -statistik (Ärztekammer, interne und externe 
Rotation etc.), Zeugnisse, Stationsbesetzungen, Ärztefortbildung, monatl. Abrechnung der Nacht- und Wo-
chenenddienste, Bestellwesen allg. Bereich. 
 
Chiffre: MEDI-12960 
Biomedizinische/r Analytiker/in, Universitätsklinik für Innere Medizin II, ab sofort. Voraussetzungen: abge-
schlossene Ausbildung zur/zum biomedizinischen Analytiker/in oder MTA-Diplom. Erwünscht: Erfahrung in 
Molekularbiologie, Zellkultur, Proteinbiochemie und Immunbiologie, Interesse an wissenschaftlichen Arbei-
ten. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-12900 
Sekretär/in, Sektion für Bioinformatik, ab 01.04.2010. Voraussetzungen: abgeschlossene Ausbildung 
zur/zum Bürokauffrau/-mann oder Handelsschule. Erwünscht: Englisch- und EDV-Kenntnisse, fundierte 
Buchhaltungskenntnisse, SAP-Kenntnisse, Teamfähigkeit. Aufgabenbereich: Organisation Sekretariat, Ad-
ministration Lehre, Kontrolle Sektionsbudget, Bestell- und Lieferwesen, Administration Drittmittel, sämtliche 
Administration im Bereich Personal, Besetzungsverfahren, Terminkoordination und Reiseplanung. 
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Chiffre: MEDI-13021 
Akademiker/in, Abteilung Finanzen, ab sofort. Voraussetzungen: Hochschulabschluss. Erwünscht: umfas-
sende Erfahrungen im Konzerncontrolling, Kenntnisse von Betriebskostenanalysen, Kostenrechnung und 
Preiskalkulation, sehr gute EDV-Kenntnisse (Office, SAP), Bereitschaft zu hohem Engagement, Fähigkeit 
teamorientiert und selbstständig zu arbeiten, hohe Kontaktfähigkeit, hohe Belastbarkeit, Durchsetzungs-
vermögen und mehrjährige Erfahrung im Controlling-Bereich. Aufgabenbereich: Anfertigen einer Wirtschaft-
lichkeitsrechnung und –analyse, Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung von Berichtsdaten für Ergebnis- und 
Kostenrechnung, Schaffung von Kostentransparenz als Entscheidungsgrundlage für das Rektorat, Mitwir-
kung bei der Budgetplanung und Etablierung einer innerbetrieblichen Leistungsverrechnung. 
 
Chiffre: MEDI-12920 
Biomedizinische/r Analytiker/in (halbbeschäftigt, Ersatzkraft), Sektion für Physiologie, ab 01.04.2010 bis 
längstens 03.05.2012. Voraussetzungen: abgeschlossene Ausbildung zur/zum biomedizinischen Analyti-
ker/in oder MTA-Diplom. Erwünscht: selbstständiges Arbeiten, Erfahrung mit molekularbiologischen Metho-
den. Aufgabenbereich: Durchführung von RT-PCR-Analysen, Herstellung von Gelen, physiologischen Lö-
sungen, Genotypisierungen, allgemeine Laborverwaltung, Mitbetreuung von Doktorand/inn/en und Diplo-
mand/inn/en. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 24. März 2010 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Perso-
nalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzu-
bringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 
Achtung - Verlängerung der Ausschreibungsfrist: 
 
 
Chiffre: MEDI-12760 
Akademiker/in, Servicecenter Forschung, ab sofort. Voraussetzungen: Hochschulabschluss. Erwünscht: abge-
schlossenes Studium (bevorzugt naturwissenschaftlich oder betriebswirtschaftlich), Vorkenntnisse in Forschungs-
administration oder -management. Aufgabenbereich: Koordination von Agenden des Vizerektorats, Unterstützung 
bei Antragstellung und Administration von Forschungsprojekten, insbesondere EU-Projekten. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 19. März 2010 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Perso-
nalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzu-
bringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 

Rektor

 


