
- 196 - 

MITTEILUNGSBLATT 
DER 

Medizinischen Universität  
Innsbruck 

 
Internet: http://www.i-med.ac.at/mitteilungsblatt/ 

 
Studienjahr 2008/2009 Ausgegeben am 17. Juni 2009 33. Stück 

148. Interne Ausschreibung der Funktion des Leiters (Direktors)/der Leiterin (Direktorin) der Sektion für 
Humangenetik ab sofort für eine Funktionsperiode bis 31.12.2014 gemäß § 3 Abs 2 des 
Organisationsplans der Medizinischen Universität Innsbruck 

149. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs 2 Universitätsgesetz 2002 

150. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen 

151. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Stellen 



- 197 - 

148. Interne Ausschreibung der Funktion des Leiters (Direktors)/der Lei-
terin (Direktorin) der Sektion für Humangenetik ab sofort für eine 
Funktionsperiode bis 31.12.2014 gemäß § 3 Abs 2 des Organisati-
onsplans der Medizinischen Universität Innsbruck 

 
An der Sektion für Humangenetik ist die Funktion des Leiters (Direktors)/der Leiterin (Direktorin) intern gemäß 
§ 3 Abs 2 des Organisationsplans der Medizinischen Universität Innsbruck für eine Funktionsperiode bis 
31.12.2014 zu besetzen.  
 
Zur Bewerbung sind ausschließlich Universitätsdozent/inn/en der Medizinischen Universität Innsbruck mit 
einer einschlägigen Lehrbefugnis aufgerufen, die darüber hinaus den Nachweis erbringen können, in einem 
Berufungsvorschlag für eine Professur an einer in- oder ausländischen Universität aufgenommen gewesen zu 
sein. Weitere Bestellungsvoraussetzung ist die Fähigkeit zur Leitung einer Organisationseinheit mit Aufgaben 
in Forschung und Lehre. 
 
Bewerbungen sind bis spätestens 8. Juli 2009 
 
im Büro des Rektors einzubringen. 
 
 

Für das Rektorat: 
 

o.Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 

Rektor-Stellvertreter 

149. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs 2 Universitätsgesetz 2002  

Folgende Personen sind gemäß § 27 Abs 1 bzw Abs 2 Universitätsgesetz 2002 bis auf Widerruf zum Ab-
schluss der für die Erfüllung von Verträgen gemäß § 27 Abs 1 Z 3 Universitätsgesetz 2002 erforderlichen 
Rechtsgeschäfte und zur Verfügung über die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus diesen Verträgen 
vom jeweiligen Leiter der Organisationseinheit bevollmächtigt (Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 
der Bevollmächtigte persönlich):  
 

SAP Nr. Titel des Projekts Projektleiter Organisations-
einheit 

D-155220-013-014 Nanohealth 250-08-BII Nano Structured 
Materials for drug targeting, release and 
imaging 

Ao.Univ.-Prof. Dr. 
Paul Debbage 

Sektion für His-
tologie und 
Embryologie 

 

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 

Rektor-Stellvertreter 
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150. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-9477 
Facharzt/Fachärztin, Universitätsklinik für Radiologie I, ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abge-
schlossenes Medizinstudium, abgeschlossene Facharztausbildung in Radiologie mit fundierten Kennt-
nissen im gesamten Spektrum der Radiologie. Erwünscht: Teamfähigkeit und Kooperationsbereit-
schaft innerhalb der Radiologischen Klinik und mit den klinischen Partnern. Ziel: Habilitation Aufga-
benbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-9097 
Facharzt/Fachärztin (halbbeschäftigt, Ersatzkraft), Universitätsklinik für Zahnersatz und Zahnerhal-
tung, ab 01.10.2009 bis längstens 31.08.2012. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium 
bzw. Zahnmedizinstudium und/oder Facharzt/Fachärztin für Stomatologie. Erwünscht: besonderes 
Interesse für Zahnerhaltung. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-9399 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Visceral-, Transplantations- und 
Thoraxchirurgie, ab 01.08.2009 bis längstens 31.05.2010. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medi-
zinstudium. Erwünscht: chirurgische Vorbildung, Interesse für die Transplantationschirurgie, wissen-
schaftliche Vorarbeiten. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 8. Juli 2009 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Personalab-
teilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzubringen. 
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufent-
haltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter http://www.i-
med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Per-
sonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewer-
bung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 

 

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 

Rektor-Stellvertreter 

151. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-9198 
Lehrling Tierpfleger/in, Sektion für Zellbiologie, ab sofort auf die Dauer der Ausbildung mit Behaltefrist. 
Voraussetzungen: Pflichtschulabschluss. Erwünscht: Kenntnisse in Biologie, Interesse für Tiere, Be-
reitschaft für Aus- und Weiterbildung, Belastbarkeit, Verlässlichkeit, Teamfähigkeit. Aufgabenbereich: 
Ausbildung im Lehrberuf Tierpfleger/in zum Erwerb von Fachkenntnissen und Fertigkeiten in der 
Grundpflege, Zuchtbetreuung und bei pflegebegleitenden Maßnahmen von verschiedenen Ver-
suchstierarten, Unterstützung des Institutspersonals in organisatorischen, tierpflegerischen, techni-
schen und administrativen Tätigkeiten. 
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Schriftliche Bewerbungen sind bis 8. Juli 2009 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Personalab-
teilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzubringen. 
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufent-
haltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter http://www.i-
med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 
 

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 

Rektor-Stellvertreter 

 


