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97. Verlangerung der Geltungsdauer der Prazisierung der abgeschlossenen
Betriebsvereinbarungen zur Arbeitszeit gemaf 8 3 Abs 3 und 4, 8 4 KA-
AZG vom 01.02.2002 und vom 03.08.2004

abgeschlossen zwischen
der Medizinischen Universitat Innsbruck als Arbeitgeber, vertreten durch das Rektorat
und

dem Betriebsrat fiir das wissenschaftliche und kiinstlerische Personal an der Medizinischen Universitat
Innsbruck als Arbeitnehmer/innen/vertreter

im Einvernehmen mit den Vertreter/inne/n der im klinischen Bereich der Medizinischen Universitat Innsbruck
tatigen Arzte und Zahnarzte (8 34 UG 2002, § 3 KA-AZG)

Die Geltungsdauer der am 07.12.2005 abgeschlossenen Préazisierung der abgeschlossenen Betriebsverein-

barungen zur Arbeitszeit gemafl § 3 Abs 4 und 4, § 4 KA-AZG vom 01.02.2002 und vom 03.08.2004 in der
am 12.12.2006 geanderten Fassung wird neuerlich von 01.01.2009 bis zum 31.12.2009, verlangert.

Innsbruck, am 17.02.2009

Medizinische Universitat Innsbruck
Fir das Rektorat:

Ao. Univ.-Prof. Dr. Margarethe Hochleitner eh
Vizerektorin fur Personal, Personalentwicklung und Gleichstellung

Fir den Betriebsrat fir das wissenschaftliche Personal:

Ao. Univ. Prof. Dr. Martin Tiefenthaler eh
Vorsitzender

Arztevertreter/innen gem § 34 UG2002:

Dr. Rosa Bellmann-Weiler eh
Ao. Univ. Prof. Dr. Wolfgang Hilbe eh
Ao. Univ. Prof. Dr. Gerhard Luef eh
Ao. Univ. Prof. Dr. Thomas Luger eh
Ao. Univ. Prof. Dr. Christoph Profanter eh
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98. Neuerliche Verlangerung der Geltungsdauer der Betriebsvereinbarung
zur Arbeitszeit gemald 8§ 3 Abs 3 und 4, § 4 KA-AZG vom 03.08.2004

abgeschlossen zwischen
der Medizinischen Universitat Innsbruck als Arbeitgeber, vertreten durch das Rektorat
und

dem Betriebsrat fir das wissenschaftliche und klinstlerische Personal an der Medizinischen Universitat
Innsbruck als Arbeitnehmer/innen/vertreter

im Einvernehmen mit den Vertreter/inne/n der im klinischen Bereich der Medizinischen Universitat Innsbruck
tatigen Arzte und Zahnarzte (§ 34 UG 2002, § 3 KA-AZG)

Die Geltungsdauer der am 03.08.2004 abgeschlossenen und bis 31.12.2007 verlangerten Betriebsvereinba-
rung zur Arbeitszeit gemaf § 3 Abs 4 und 4, § 4 KA-AZG der nach dem UG 2002 ab 01. Janner 2004 aufge-
nommenen und als Arzte oder Zahnarzte im Klinischen Bereich der Medizinischen Universitat Innsbruck
verwendeten Arbeitnehmer/innen wird mit Ausnahme der Praambel neuerlich von 01.01.2009 bis zum
31.12.2009 verlangert.

Innsbruck, am 17.02.2009

Medizinische Universitat Innsbruck
Fir das Rektorat:

Ao. Univ.-Prof. Dr. Margarethe Hochleitner eh
Vizerektorin fiir Personal, Personalentwicklung und Gleichstellung

Fir den Betriebsrat fir das wissenschaftliche Personal:

Ao. Univ. Prof. Dr. Martin Tiefenthaler eh
Vorsitzender

Arztevertreter/innen gem § 34 UG2002:

Dr. Rosa Bellmann-Weiler eh
Ao. Univ. Prof. Dr. Wolfgang Hilbe eh
Ao. Univ. Prof. Dr. Gerhard Luef eh
Ao. Univ. Prof. Dr. Thomas Luger eh
Ao. Univ. Prof. Dr. Christoph Profanter eh
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99. Pramierung von exzellenten Diplomarbeiten fur Studierende der Medizi-
nischen Universitat Innsbruck bis inklusive Studienjahr 2007/08 (bis
30.09.2008)

Die Pramierung dient zur Férderung wissenschaftlicher Arbeiten von Studierenden der ordentlichen Stu-
dienrichtung Humanmedizin (Q 202) oder Zahnmedizin (Q 203) an der Medizinischen Universitat In-
nsbruck. Zur Pramierung vorgesehen sind Diplomarbeiten die bereits abgeschlossen und mit ,sehr gut* be-
urteilt worden sind. Es werden funf Preise zu je € 1.000,00 vergeben. Die Diplomarbeiten werden von einer
Bewertungskommission beurteilt. Nach der Begutachtung wird eine Reihung erstellt. Die finf besten Dip-
lomarbeiten werden pramiert.

Berechtigt zur Einreichung eines Antrags auf Pramierung einer exzellenten Diplomarbeit sind alle ordentli-
chen Studierenden, die bis zum 30.09.2008 eine Diplomarbeit fur das Diplomstudium der Humanmedizin (Q
202) oder das Diplomstudium der Zahnmedizin (Q 203)

1. abgeschlossen und eine Beurteilung erhalten haben,
2. deren Diplomarbeit mit ,sehr gut” beurteilt wurde und

3. die ein Manuskript der Diplomarbeit zur Vertffentlichung bei einer wissenschaftlichen Zeitung
bzw. als Buchbeitrag eingereicht haben (Bestatigung des Herausgebers, dass das Manuskript tat-
séachlich eingegangen ist).

4. Der Diplomand/die Diplomandin muss seinen/ihren Beitrag an dem eingereichten Manuskript qualita-
tiv und quantitativ beschreiben und vom Erstautor bzw. korrespondierenden Autor bestatigen lassen.

Bewerbungsfrist: 20. April 2009 bis 30. April 2009

Bewerbungen samt der geforderten Unterlagen sind ausschliel3lich wahrend dieser Frist in der Abteilung fur
Lehre und Studienangelegenheiten, Speckbacherstrale 31-33, 6020 Innsbruck, der Medizinischen Universi-
tat Innsbruck bei Frau Sabine Oberleiter einzubringen.

Allgemeine Voraussetzungen fir die Zuerkennung einer Pramierung sind

e die Abgabe des vollstandig ausgefillten Formulars ,Antrag auf Pramierung einer exzellenten Dip-
lomarbeit* samt aller darin geforderten Unterlagen,

e die Einhaltung der Anspruchsdauer (8 18 StudFG) unter Berticksichtigung allfalliger wichtiger Griin-
de (8 19 StudFG),

e die Erfullung der Ausschreibungsbedingungen sowie
e die Beurteilung der Diplomarbeit und Eintragung der Beurteilung im i-med.inside.

Es wird darauf hingewiesen, dass Antrage, die nicht vollstandig ausgefillt wurden oder denen nicht alle
erforderlichen Unterlagen beiliegen, nicht behandelt werden. Sie werden an die/den Einreichende/n posta-
lisch retourniert.

O.Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich

Vizerektor fur Lehre und Studienangelegenheiten
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100. Ausschreibung: Studienférderpreis 2009 des Deutschen Freundeskrei-
ses der Universitaten in Innsbruck e.V.

Der Deutsche Freundeskreis der Universitaten in Innsbruck e.V. (1922 gegriindet als Deutscher Freundes-
kreis der Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck ), ein Zusammenschluss deutschsprachiger Persénlichkei-
ten aus Wirtschaft, Wissenschaft, Kultur und Politik zur Férderung der Universitaten Innsbruck, stellt fiir das
Jahr 2009 der Medizinischen Universitat Innsbruck fir einen Preistrager einen Betrag in H6he von € 3.000,--
als Studienforderpreis zur Verfigung, der sowohl fir ein Auslandsjahr als auch fiir fachspezifische Ausgaben
an der Alma Mater verwendet werden kann.

Antragsberechtigt sind Studentinnen der Medizinischen Universitat Innsbruck, die hervorragende Studien-
leistungen vorweisen kdnnen und kurz vor ihrer Diplomarbeit stehen. Die Ermittlung der Preistragerin / des
Preistragers erfolgt durch den Vizerektor fir Lehre und Studienangelegenheiten. Die Preistibergabe findet im
Rahmen der Jahrestagung des DFK am 26. Juni 2009 statt.

Die Verleihung des Studienférderpreises ist an folgende Bedingungen gebunden:

Q) Die Antragsteller/innen missen die dsterreichische Staatsbirgerschaft besitzen
oder die Staatsburgerschaft eines EU-Mitgliedstaates und seit mindestens 4 Jah-
ren ihren Wohnsitz in Osterreich haben.

(2) Bewerbungsberechtigt sind Studentinnen, die an der Medizinischen Universitat
Innsbruck als ordentliche Horer/innen immatrikuliert und inskribiert sind.

3) Ausgezeichneter Studienerfolg

(4) Einzureichende Unterlagen: 1. Diplomprifungszeugnis (nach der SIP1) Zeugnis
der SIP2 (oder 2. Diplomzeugnis nach der SIP3), Bestéatigung des weiteren Stu-
dienerfolges, Studienbestatigung, Empfehlungsschreiben eines Betreuers bzw.
einer Betreuerin, Beschreibung der geplanten Diplomarbeit: Konzept und Zeitplan
(max. 3 Seiten), Lebenslauf, Staatsbirgerschaftsnachweis.

(5) Beschreibung der Verwendung dieses Studienférderbeitrages.

BEWERBUNGEN sind unter Verwendung des im Internet unter der Adresse

http://www.i-med.ac.at/studium/stipendien

erhaltlichen Antragsformulars bis spatestens

Freitag, 17. April 2009 (Einlangen hier)

an die Abteilung fur Lehre und Studienangelegenheiten der Medizinischen Universitat Innsbruck,
Speckbacherstralle 31-33, 6020 Innsbruck, zu richten bzw. zu folgenden Zeiten in der Abteilung fir Lehre
und Studienangelegenheiten, Sabine Oberleiter, abzugeben: Montag bis Freitag, zwischen 8:30 Uhr und
11:00 Uhr, sowie am Mittwoch zusétzlich von 13:00 Uhr — 14:30 Uhr.

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred DIERICH

Vizerektor fur Lehre und Studienangelegenheiten
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101. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-8377

Universitatsassistent/in, Sektion fur Entwicklungsimmunologie, ab 01.04.2009 auf 4 Jahre. Voraussetzun-
gen: abgeschlossenes Doktoratsstudium der Medizin oder der Biologie. Erwiinscht: Erfahrung im Umgang
mit murinen Tumormodellen, intensive Kenntnisse der Immunbiologie und der Regulation des Zelltodes
sowie dokumentierte Fahigkeit zur Drittmitteleinwerbung. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwal-
tung.

Chiffre: MEDI-8217

Arzt/Arztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Augenheilkunde und Optometrie, ab
01.05.2009 bis langstens 20.02.2011. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Aufgabenbe-
reich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Chiffre: MEDI-8378

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, Universitatsklinik fir Herzchirurgie, ab sofort bis zum Abschluss der
Facharztausbildung, langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium.
Erwilinscht: wissenschaftliches Interesse, Interesse fir die Herzchirurgie. Aufgabenbereich: arztliche Ta-
tigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Chiffre: MEDI-8356

Wissenschattliche/r Mitarbeiter/in, Sektion fur Genomik und RNomik, ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzun-
gen: abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium der Naturwissenschaften. Erwinscht: Grundkennt-
nisse in Nukleinsaureanalytik (DNA/RNA), Computerkenntnisse, Teamfahigkeit, gute Englischkenntnisse.
Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung.

Chiffre: MEDI-7334

Wissenschatftliche/r Mitarbeiter/in, Universitatsklinik fir Innere Medizin V, ab sofort auf 4 Jahre. Voraus-
setzungen: abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium der Medizin oder Biologie. Erwiinscht: Erfah-
rung in molekularbiologischer Diagnostik und Forschung, Teamfahigkeit, Interesse an molekularer Dia-
gnostik, Ausbau der molekularen Leukamie- und Tumordiagnostik. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre,
Verwaltung.

Chiffre: MEDI-8416

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, Universitatsklinik fir Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde, ab 01.06.2009
bis zum Abschluss der Facharztausbildung, langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlos-
senes Medizinstudium. Erwinscht: wissenschaftliche Publikationen, Erfahrungen bei wissenschaftlichen
Arbeiten, Dissertation, Erfahrungen im HNO-Fachgebiet, praktisch-medizinische Vorerfahrung. Aufgaben-
bereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Chiffre: MEDI-8437

Facharzt/Facharztin (Ersatzkraft), Universitatsklinik flr GefaBchirurgie, ab 01.04.2009 bis langstens
31.03.2010. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fir Chirurgie. Er-
wuinscht: Interesse fiir Gefal3chirurgie, wissenschaftliches Interesse. Aufgabenbereich: arztliche Téatigkeit,
Forschung, Lehre, Verwaltung.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 8. April 2009 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Personal-
abteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzub-
ringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufiillen, die Sie unserer Homepage unter
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen kénnen.
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Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrtcklich zur Be-
werbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich

Rektor-Stellvertreter

102. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-8296

Schreibkraft (Ersatzkraft), Universitatsklinik fur Dermatologie, ab sofort auf die Dauer der Abwesenheit der
Planstelleninhaberin. Voraussetzungen: abgeschlossene Schulausbildung. Erwiinscht; Maschinschreib-,
Deutsch- und Kenntnisse in den Computerprogrammen Word und Excel. Aufgabenbereich: Studentenpar-
teienverkehr, Administration Vorlesungen, Praktika, Urlaubs-/Krankmeldungen wissenschaftliches Personal,
Telefondienst, zentrales Kliniksekretariat, Schreiben von Korrespondenz und Krankengeschichten.

Chiffre: MEDI-8357

Sekretar/in, OE Zentrale Versuchstieranlage, ab 15.04.2009. Voraussetzungen: abgeschlossene Ausbil-
dung zur/zum Burokauffrau/-mann oder Handelsschule. Erwiinscht: Erfahrungen in Biromanagement. Auf-
gabenbereich: Organisation, Administration und Biromanagement: Korrespondenz, Telefonie, Bestell- und
Rechnungswesen, Personalagenden.

Chiffre: MEDI-8259

Biomedizinische/r Analytiker/in (Ersatzkraft), Sektion fir Molekularbiologie, ab sofort auf die Dauer der Ab-
wesenheit der Planstelleninhaberin. Voraussetzungen: abgeschlossene Ausbildung zur/zum biomedizini-
schen Analytiker/in oder MTA-Diplom. Erwinscht: Erfahrungen in molekularbiologischen Grundtechniken,
Zellkulturarbeiten, Methoden zur Trennung und Reinigung von Proteinen, sowie Ziichtung von filamentésen
Pilzen. Aufgabenbereich: Mitarbeit bei Forschungsarbeiten im Bereich des Epigenetik-Labors der Sektion
(Struktur und Funktion von Chromatin).

Schriftliche Bewerbungen sind bis 8. April 2009 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Personal-
abteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzub-
ringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufillen, die Sie unserer Homepage unter
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erh6hung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tatspersonal inshesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur
Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich

Rektor-Stellvertreter




