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185. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-4718

Leiter/in der Finanzabteilung, Rektorat der Medizinischen Universitat, Abt.: Finanzen, ab sofort. Vor-
aussetzungen: BWL-Studium oder gleich zu haltende Ausbildung, mehrjahrige Berufserfahrung im
Rechnungswesen (incl. Jahresabschluss), Budgetierung, Controlling, Finanzierung, profunde SAP-
Kenntnisse. Erwiinscht: Kenntnisse der Finanzstrukturen von Universitaten, Projektmanagementerfah-
rung, soziale Kompetenz, Teamféahigkeit, Belastbarkeit, Selbststandigkeit, konstruktives Durchset-
zungsvermoégen, mehrjahrige Fuhrungserfahrung. Aufgabenbereich: Operative Leitung der Finanzab-
teilung, eigenverantwortliche Erstellung des Jahresabschlusses, Gestaltung des unternehmensweiten
Controllingsystems, Erarbeitung der Budgetgrundlagen, Gestaltung Budgetierungsprozess, laufende
Planung fir die I-med, Gestaltung - Optimierung von Geschéftsprozessen, Mitgestaltung der Koopera-
tion zwischen I-med und Krankenanstaltentrager aus Finanzsicht.

Es handelt sich um eine Neuausschreibung; Bewerber/innen der vorhergehenden Ausschreibung
werden beim Auswahlverfahren mitbertcksichtigt.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 31. August 2007 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Perso-
nalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzu-
bringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufiillen, die Sie unserer Homepage unter
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur
Bewerbung auf. Bei Unterreprésentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Univ.-Prof. Dr. Clemens SORG

Rektor




