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Univ.-Prof. Dr. Clemens Sorg 

Rektor 

147. Mitglieder der Ethikkommission der Medizinischen Universität Innsbruck  

Der Senat der Medizinischen Universität Innsbruck hat in seiner Sitzung vom 9.5.2007 folgende Personen zu 
Mitgliedern der Ethikkommission bestellt:  
 
Vorsitzender Univ.-Prof.Dr. P. Lukas (Strahlentherapie) 
Stellv. Vorsitzender  
  
Mitglieder Univ.-Prof.Dr. N. Mutz (Anästhesie) 
 Univ.-Prof.Dr. E. Schmutzhard (Neurologie) 
 Univ.-Prof.Dr. E. Wöll (Krankenhaus St.Vinzenz/Zams) 
 Dr. E. Deisenhammer (Psychologie) 
 Univ.-Prof.Dr. D. Öfner (Chirurgie) 
 Pharmakol: Univ.-Prof.Dr. H. Glossmann (Bioch. Pharmakol.) / M.N. 
  
Stellv. Mitglieder a.Univ.-Prof.Dr. K. Khünl-Brady (Chirurgie/Anästhesie) 
 Univ.-Prof.Dr. M. Ritsch-Marthe (Biomed. Physik) 
 Univ.-Doz.Dr. E. Gunsilius (Hämatologie-Onkologie) 
 Univ.-Prof.Dr. L. B. Zimmerhackl (Pädiatrie I) 
 Univ.-Prof.Dr. A. Gunkel (HNO) 
 Pharmakol: Univ.-Prof.Dr. G. Sperk (Pharmakologie) 
  
Mitglieder (Stellvertv) VERTRETER D. KRANKENPFLEGEDIENSTES 
 Dr. Ch. Schaubmayr (Pflegedirektion LKH Ibk.) 
 (Dipl.Sr. M. Haaser - Psychatrie) 
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 JURISTEN 
 Univ.-Prof.Dr. A. Scheil (Strafrecht u.sonstige Kriminalwesen) 
 (Univ.-Prof.Dr. H. Fitzl - Handels- u. Wertpapierrecht) 
 Richter Dr. G. Menardi (Oberlandesgericht Ibk.) 
 (Richter Dr. K. Jennewein – Landesgericht Ibk.) 
  
 PHARMAZEUTEN 
 Mag. Dr. G. Speer (Anstaltsapotheke LKH Ibk.) 
 (Mag. S. Bischinger – Anstaltsapothek LKH Ibk.) 
  
 PATIENTENVERTRETUNG 
 Mag. B. Soder (Tiroler Patientenvertretung) 
 (Dr. B. Gstir – Tiroler Patientenvertretung) 
  
 THEOLOGIE 
 Univ.-Prof.DDr. S. Leher (Systematische Theologie) 
 (Univ.-Doz.Dr. W. Guggenberger (Systematische Theologie) 
  
 STATISKTIK 
 Univ.Prof. Mag.Dr. H. Ulmer (Biostatistik) 
 (Univ.-Prof. Dipl.Ing. Dr. K. PFEIFFER - Biostatistik) 
  
 TECHN. SICHERHEITSBEDARF TILAK 
 Ing. J. Pircher (TÜV) 
 (Ing. M. Horak – TÜV) 
  
 VERTRETER ORGANISIERTE BEDHINDERTE (§12a Abs.7lit.h. TirKAG) 
 DDr. W. Brandmayr (ÖZIV-Tirol) 
 (Reg.Rat.G. Leitinger – ÖZIV-Tirol) 
  
 VERTRETER ORGANISIERTER CHRON. KRANKER 

(§12a Abs. 7 lit.h. TirKAG) 
 DSA. L. Langebner (Selbsthilfe Tirol) 
 (H. Pöhl – Selbsthilfe Tirol) 
  
 SONSTIGE EXPERTEN  
 Von der Kommission zu nominieren. 
  
 ÄRZTEKAMMER 
 Präs.Dr. A. Wechselberger (Ärztekammer f. Tirol) 
 (Dr. D. Schöpf – Ärztekammer f. Tirol) 
  
 STUDENTENVERTRETUNG 
 S. Kriegl (Studentenvertretung) 
 (St. Hänsler – Studentenvertretung) 
 

Für den Senat der Medizinischen Universität Innsbruck  

Univ.-Prof. Dr. Gustav Fraedrich 
Senatsvorsitzender 
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148. Medizinische Universität Innsbruck - Ausschreibung von Förderungsstipen-
dien für das Kalenderjahr 2007 

Förderungsstipendien dienen zur Förderung wissenschaftlicher Arbeiten von Studierenden ordentlicher Stu-
dien an Universitäten. Zur Förderung vorgesehen sind Diplomarbeiten, Dissertationen und andere wissen-
schaftliche Arbeiten, die noch nicht abgeschlossen sind. 
 
Studienförderungsgesetz:  
„§ 4 (1) Staatsbürger von Vertragsparteien des Übereinkommens zur Schaffung des Europäischen  

Wirtschaftsraumes (EWR) sind österreichischen Staatsbürgern gleichgestellt, soweit es sich 
aus diesem Übereinkommen ergibt. 

(2) Ausländer und Staatenlose sind österreichischen Staatsbürgern gleichgestellt, wenn sie vor 
der Aufnahme an einer im § 3 genannten Einrichtung 
1. gemeinsam mit wenigstens einem Elternteil zumindest durch fünf Jahre in Österreich 
unbeschränkt einkommensteuerpflichtig waren und 
2. in Österreich während dieses Zeitraumes den Mittelpunkt ihrer Lebensinteressen hat-
ten. 

(3) Flüchtlinge im Sinne des Artikels 1 des Abkommens über die Rechtsstellung der Flüchtlinge, 
BGBl. Nr. 55/1955, sind österreichischen Staatsbürgern gleichgestellt.“ 

 
Staatsbürger der Europäischen Union sind nur dann begünstigt, wenn diese sich in Österreich als Wanderar-
beitnehmer oder Kinder von Wanderarbeitnehmern niedergelassen haben. Eine begünstigte Sonderbestim-
mung für die Studienförderung von Studierenden aus Südtirol besteht nicht. Die studienrechtliche Gleichstel-
lung nichtösterreichischer Staatsbürger führt nicht zu einer Gleichstellung in der Studienförderung. 
 
(Erlass des Bundesministeriums für Bildung, Wissenschaft und Kultur vom 08.04.2004, GZ 54.121/4-
VII/8b/2004) 
 
Bewerbungsfrist: 
 

01. Juni 2007 bis 30. Juni 2007 
und 

1. Oktober 2007 bis 30. Oktober 2007 
 
Bewerbungen dafür sind innerhalb dieser Fristen in der Abteilung für Lehre und Studienangelegenheiten, 
(Schöpfstraße 45, 6020-Innsbruck) der Medizinischen Universität Innsbruck einzubringen. 
 
Allgemeine Voraussetzungen für die Zuerkennung eines Förderungsstipendiums sind: 
• eine Bewerbung des/der Studierenden um ein Förderungsstipendium zur Durchführung einer nicht ab-

geschlossenen Arbeit samt einer Beschreibung der Arbeit, einer Kostenaufstellung und einem Finanzie-
rungsplan;  

• mindestens ein Gutachten eines/r habilitierten Universitätslehrers/in zur Kostenaufstellung und darüber, 
dass der/die Studierende auf Grund der bisherigen Studienleistungen und seiner/ihrer Vorschläge für 
die Durchführung der Arbeit voraussichtlich in der Lage sein wird, die Arbeit mit einem überdurchschnitt-
lichem Erfolg durchzuführen. 

• die Einhaltung der Anspruchsdauer (§ 18 StudFG) unter Berücksichtigung allfälliger wichtiger Gründe (§ 
19 StudFG); 

• die Erfüllung der Ausschreibungsbedingungen. 
• die Dissertation / Diplomarbeit muss vor der Antragstellung angemeldet sein 
 
Weitere Informationen zur Vergabe von Förderungsstipendien erhalten Sie in der Abteilung für Lehre und Stu-
dienangelegenheiten der Medizinischen Universität Innsbruck oder sind über die Homepage der Medizini-
schen Universität Innsbruck abrufbar. 
 
 

O.Univ.-Prof. Dr. Manfred P. DIERICH 

Vizerektor für Lehre 
und Studienangelegenheiten
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149. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozentin für das 
Fach Medizinische Radiologie-Radiodiagnostik an Frau Dr. med. univ. Gud-
run Feuchtner 

Frau Dr. med. univ. Gudrun Feuchtner wurde mit Datum vom 10.05.2007 die Lehrbefugnis als Privatdozentin 
gem. § 103 UG 2002 für das Fach Medizinische Radiologie-Radiodiagnostik verliehen. 
 

Univ.-Prof. Dr. C. Sorg 

Rektor 

150. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent für das 
Fach Medizinische Radiologie-Radiodiagnostik an Herrn Dr. med. univ. 
Ammar Mallouhi 

Herrn Dr. med. univ. Ammar Mallouhi wurde mit Datum vom 10.05.2007 die Lehrbefugnis als Privatdozent 
gem. § 103 UG 2002 für das Fach Medizinische Radiologie-Radiodiagnostik verliehen. 
 

Univ.-Prof. Dr. C. Sorg 

Rektor 

151. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent für das 
Fach Bioanalytik an Herrn Mag. Dr. rer. nat. Herbert Oberacher 

Herrn Mag. Dr. rer. nat. Herbert Oberacher wurde mit Datum vom 10.05.2007 die Lehrbefugnis als 
Privatdozent gem. § 103 UG 2002 für das Fach Bioanalytik verliehen. 
 

Univ.-Prof. Dr. C. Sorg 

Rektor 

152. An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangt ab 01.10.08 die Plan-
stelle einer Professorin/eines Professors für Dermatologie und Venerologie 
zur Besetzung 

Zu den Aufgaben gehört die Vertretung des Faches Dermatologie und Venerologie in Forschung, Lehre und 
klinischer Versorgung. Die Stelle ist mit der Leitung der Universitätsklinik für Dermatologie und Venerologie an 
der Medizinischen Universität Innsbruck verbunden. Das Dienstverhältnis ist zunächst auf 5 Jahre befristet. 
Die weitere Übernahme in ein unbefristetes Dienstverhältnis ist nach positiver Evaluierung möglich. 
 
Die Universitätsklinik für Dermatologie und Venerologie deckt das gesamte Spektrum des klinischen Faches 
ab. Schwerpunkte der experimentellen und klinischen Forschung sind u.a. Funktion und klinischer Einsatz von 
Dendritischen Zellen, Endothelzellen, Autoimmundermatosen, Allergologie, Dermatohistopathologie und die 
HIV-Infektion. Vom/von der Stelleninhaber/in wird eine hohe wissenschaftliche und klinische Qualifikation so-
wie internationale Anerkennung erwartet.  
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Ernennungsvoraussetzungen sind: 
• Studium der Medizin und Ausbildung zum/zur Facharzt/Fachärztin für Dermatologie  
• Eine an einer österreichischen Universität erworbene oder gleichwertige ausländische Lehrbefugnis 

(venia docendi) oder eine gleichwertige wissenschaftliche Befähigung in diesem Fach 
• Nachweis der Einbindung in die internationale Forschung 
• Die Fähigkeit zur leitenden ärztlichen Tätigkeit inklusive administrativer Aufgaben und der Nachweis 

der Befähigung in Führung und Management. 
 
Bewerbungen sind bis 20. Juli 2007 an das Büro des Rektors der Medizinischen Universität Innsbruck, 
Christoph-Probst-Platz 1, A-6020 Innsbruck mit folgenden Unterlagen zu richten: 
 
- 1 x als hardcopy, 6 x auf CD - 
 

• Lebenslauf  
• Nachweis des Doktorates der gesamten Heilkunde 
• Nachweis der abgeschlossenen Facharztausbildung und gegebenenfalls Zusatzfacharzt 
• Nachweis der venia docendi oder einer gleichwertigen wissenschaftlichen Befähigung 
• Angaben zu den bisher ausgeübten administrativen und organisatorischen Tätigkeiten  
• Nachweis von Managementkursen oder ähnlichen Veranstaltungen zur Schulung der organisatori-

schen und sozialen Kompetenz 
• Auflistung aller Publikationen gegliedert in Originalarbeiten, Übersichtsarbeiten, Fallberichte, Buchbei-

träge und publizierte Abstracts 
• Nennung der fünf wichtigsten Originalarbeiten. Die fünf wichtigsten Arbeiten müssen in gedruckter 

Form den Bewerbungsunterlagen beigefügt werden 
• Übersichtliche Darstellung der wissenschaftlichen und klinischen Schwerpunkte 
• Liste aller abgehaltenen Lehrveranstaltungen unter Angabe des persönlichen Beitrages und des Er-

gebnisses der Evaluation der Lehrveranstaltungen  
• Auflistung der eingeworbenen Drittmittel mit Angabe der Förderinstitution(en) und Fördersumme(n) 

 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen beim wissenschaftlichen 
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, 
sich zu bewerben. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Nähere Informationen unter http://www.i-med.ac.at/mypoint 
 

Univ.-Prof. Dr. Clemens Sorg 

R e k t o r

153. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-4499 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung, Sektion für Genomik und RNomik ab 30.06.2007 bis 
29.06.2011. Voraussetzungen: Abschluss (Magister) in Naturwissenschaften (i.e. Biologie, Chemie, 
Pharmazie). Erwünscht: Grundkenntnisse in Molekularbiologie. Aufgabenbereich: Dissertation. 
 
 
Chiffre: MEDI-4502 
Universitätsassistent/in (Ersatzkraft), Sektion für Hygiene und Medizinische Mikrobiologie, Abt.: Hy-
giene und Medizinische Mikrobiologie ab 02.06.2007 bis längstens 20.02.2008. Voraussetzungen: 
abgeschlossenes Studium der Naturwissenschaften oder der Medizin, Experimentelle Doktorarbeit. 
Erwünscht: Erfahrung in der AIDS-Forschung zwecks Fortsetzung der Arbeiten von Frau Dr. Falken-
sammer. Aufgabenbereich: Forschung auf dem AIDS-Gebiet. 
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Chiffre: MEDI-4508 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Sektion für Neuroanatomie ab sofort bis zum Abschluss der Fach-
arztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. 
Erwünscht: Kenntnisse in morphologischen und tierexperimentellen Methoden, neurowissenschaftli-
ches Interesse. Aufgabenbereich: Forschung und Lehre. 
 
 
Chiffre: MEDI-4429 
Universitätsassistent/in (Ersatzkraft), Sektion für Physiologie ab sofort bis längstens 30.11.2007. Vor-
aussetzungen: Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin oder eines naturwissenschaftlichen 
Faches, Doktorat. Erwünscht: Erfahrung in Molekularbiologie, Immunhistochemie oder Elektrophysio-
logie. Aufgabenbereich: Neurophysiologie, Forschung und Lehre. Es handelt sich um eine Wiederho-
lung der Ausschreibung. 
 
 
Chiffre: MEDI-4471 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Augenheilkunde und Optometrie ab sofort bis 
zum Abschluss der Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlos-
senes Medizinstudium. 
 
 
Chiffre: MEDI-4437 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Radiodiagnostik, Abt.: Klinische Abteilung für 
Radiodiagnostik 2 ab sofort bis zum Abschluss der Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. 
Voraussetzungen: Abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: Interesse für wissenschaftliche Ar-
beiten, eine abgeschlossene Dissertation sowie Kenntnisse im Bereich der funktionellen Kernspinto-
mographie und der Lungendiagnostik. 
 
 
Chiffre: MEDI-4540 
Ärztin/Arzt in Facharztausbildung (halbbeschäftigt, Ersatzkraft), Universitätsklinik für Pädiatrie III ab 
sofort bis längstens 31.03.2008. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: 
klinisch-praktische Erfahrung in Pädiatrie, Interesse an wissenschaftlichem Arbeiten. Aufgabenbe-
reich: Ärztliche Tätigkeit, wissenschaftliche Mitarbeit. 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 6. Juni 2007 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Personalab-
teilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzubringen. 
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufent-
haltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Per-
sonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewer-
bung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Clemens SORG 

Rektor
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154. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-4494 
Sachbearbeiter/in, Amt der Universität ab sofort bis 31.07.2008. Voraussetzungen: Matura. Er-
wünscht: Lohnverrechnungs- und Arbeitsrechtskenntnisse, gute EDV-Kenntnisse (MS-Office, SAP), 
Lernbereitschaft, Beratungs-, Kommunikations- und Teamfähigkeit, selbstständiges Arbeiten. Aufga-
benbereich: Personaladministration. 
 
 
Chiffre: MEDI-4486 
Biomedizinische/r Analytiker/in, Sektion für Biochemische Pharmakologie ab 01.08.2007. Vorausset-
zungen: abgeschlossene MTA-Ausbildung. Erwünscht: Kenntnisse von biochemischen Arbeitsmetho-
den, HPLC, Interesse an Molekular- und Zellbiologie. Aufgabenbereich: Mitarbeit in laufenden Projek-
ten (Prof. Glossmann). 
 
 
Chiffre: MEDI-4476 
Sekretär/in (halbbeschäftigt), Sektion für Klinisch-Funktionelle Anatomie ab sofort. Voraussetzungen: 
HASCH oder abgeschlossene Lehre Bürokauffrau/-mann. Erwünscht: Englischkenntnisse, sehr gute 
EDV-Kenntnisse, Erfahrung in Büroorganisation, Interesse an der universitären Organisation, soziale 
Kompetenzen, kommunikativ, belastbar und fleißig, Halbtagsbeschäftigung am Nachmittag. Aufga-
benbereich: Sekretariatsagenden, Ressourcenverwaltung, Bestellwesen, Budgetverwaltung der Abtei-
lung, Koordination der Sekretariate. 
 
 
Chiffre: MEDI-4495 
Biomedizinische/r Analytiker/in oder Chemielabortechniker/in, Sektion für Molekularbiologie ab 
02.07.2007 bis 31.07.2011. Voraussetzungen: MTA-Diplom oder Ausbildung zum/zur Chemielabor-
techniker/in. Erwünscht: Laborerfahrung, Kenntnis von Molekularbiologischen, Biochemischen und 
Zellbiologischen Routinemethoden, Erfahrung im Themenbereich Epigenetische Regulation, gute 
Sprachbeherrschung Englisch, Computerkenntnisse (Microsoft Office, Molekularbiologische Pro-
gramme). 
 
 
Chiffre: MEDI-4512 
Sekretär/in, Universitätsklinik für Pädiatrie III ab sofort. Voraussetzungen: HASCH oder abgeschlos-
sene Lehre zur/zum Bürokauffrau/-mann. Aufgabenbereich: Administrative Unterstützung der/des 
Klinikdirektors/Klinikdirektorin im universitären Bereich. 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 6. Juni 2007 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Personalab-
teilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzubringen. 
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufent-
haltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Clemens SORG 

Rektor 


