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130. Bevollmachtigungen gemanR 8§ 28 Abs 1 Universitatsgesetz 2002

Der Rektor bevollmachtigt Frau Dr. Martina PRELOG (Universitatsklinik fir Padiatrie | (Nephrologie, Infektio-
logie, Endokrinologie, Diabetologie, Rheumatologie) gemaR § 28 Abs 1 Universitatsgesetz 2002 in Verbindung
mit den Richtlinien des Rektorats fiir die Vergabe von Bevollmachtigungen, Mitteilungsblatt der Medizinischen
Universitat Innsbruck, Studienjahr 2004/05, 29. Stick, Nr. 126 i.d.g.F., bis zum Abschluss des MFI-Projektes
~Thymectomy as a model for immunosenescence” zur Vornahme der fiir die Durchfihrung des Projektes er-
forderlichen Rechtsgeschéfte bis zur geférderten Hohe fur die im Projektantrag genannten Budgetposten.

Von der Bevollméachtigung ausdriucklich ausgenommen sind der Abschluss von Darlehensgeschéften sowie
die Anmeldung von Patenten und Schutzrechten. Sie ist alleine zeichnungsberechtigt.

Fur eine Uberschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmachtigte personlich.

Univ.-Prof. Dr. Clemens Sorg

Rektor

131. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-4454

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung, Institut fir Pharmakologie ab sofort bis 31.03.2010.
Voraussetzungen: abgeschlossenes Studium der Medizin oder Magisterium der Naturwissenschaften
(z.B. Biologie, Pharmazie). Erwinscht: gute Englischkenntnisse. Aufgabenbereich: Forschung, Ar-
beitsgruppe Prof. Ferraguti. Die Stelle ist verbunden mit der Teilnahme am PhD-Programm.

Chiffre: MEDI-4461

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung, Institut fir Pharmakologie ab sofort his 31.03.2010.
Voraussetzungen: abgeschlossenes Studium der Medizin oder Magisterium der Naturwissenschaften
(z.B. Biologie, Pharmazie). Erwiinscht: Englischkenntnisse. Aufgabenbereich: Forschung, Arbeits-
gruppe Prof. Sperk. Die Stelle ist verbunden mit der Teilnahme am PhD-Programm Neurowissen-
schaften.

Chiffre: MEDI-4455

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung, Sektion fiir Neurobiochemie ab sofort bis auf 4 Jahre.
Voraussetzungen: Abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium, Fachrichtung: Medizin oder Bio-
logie. Erwiinscht: Kenntnisse in molekular- und/oder zellbiologischen Methoden. Interesse an neuro-
wissenschaftl. Fragestellungen. Aufgabenbereich: Neurobiologische Grundlagenforschung.

Chiffre: MEDI-4268

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, Universitatsklinik fiir Chirurgie, Abt.: Klin. Abteilung fiir Herzchirur-
gie ab sofort bis zum Abschluss der Facharztausbildung, langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzun-
gen: Abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: Wissenschaftliches Interesse, Interesse fir die
Herzchirurgie.

Chiffre: MEDI-4473

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, Universitatsklinik fur Chirurgie, Abt.: Klinische Abteilung fir Allge-
mein- und Transplantationschirurgie ab sofort bis zum Abschluss der Facharztausbildung, l&Angstens
jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: Chirurgische
Vorbildung, abgeschlossene Gegenfacher, wissenschaftliches Interesse.




-130 -

Chiffre: MEDI-4456

Arzt/Arztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitatsklinik fur Psychiatrie, Abt.: Biologische
Psychiatrie ab 21.06.2007 bis voraussichtlich 20.06.2008. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medi-
zinstudium. Erwiinscht: Vorerfahrung in wissenschaftlichen Arbeiten in der Psychiatrie. Aufgabenbe-
reich: Klinische Tatigkeit sowie Mitarbeit an wissenschaftlichen Projekten.

Chiffre: MEDI-4436

Arztin/Arzt in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Radiodiagnostik, Abt.: Klinische
Abteilung fur Radiodiagnostik 2 ab sofort bis voraussichtlich 18.07.2007. Voraussetzungen: Abge-
schlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: Interesse fiir wissenschaftliche Arbeiten, eine abgeschlos-
sene Dissertation sowie Grundkenntnisse im Ultraschall insbesondere in der Gelenksdiagnostik.

Chiffre: MEDI-4472

Facharzt/Facharztin, Universitatsklinik fir Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde, Abt.: Klinische Abteilung
fir Zahnersatz ab 01.06.2007 bis auf 4 Jahre. Voraussetzungen: Doktorat und Facharzt fur Zahn-,
Mund- und Kieferheilkunde oder Facharzt fiir Stomatologie oder Dr.med.dent. Erwiinscht: Besonderes
Interesse fur Zahnersatz. Praktische Erfahrung im klinischen Bereich und bei labortechnischen An-
wendungen. Aufgabenbereich: Mitarbeit in Lehre, Forschung, Patientenbetrieb und Verwaltung.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 9. Mai 2007 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Personalab-
teilung der Medizinischen Universitét Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzubringen.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufent-
haltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufiillen, die Sie unserer Homepage unter
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erh6hung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Per-
sonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewer-
bung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Univ.-Prof. Dr. Clemens SORG

Rektor

132. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-4457

Assistent/in der Vizerektorin, Biro der Vizerektorin fur Personal, Personalentwicklung und Gleichstel-
lung ab sofort. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre. Erwiinscht:
Erfahrung im Aufbau von Controllingsystemen, profunde SAP-Kenntnisse sowie Erfahrung in der An-
wendung EDV-gestitzter Controlling-Tools (insbhesondere MS-Excel), Kenntnis universitarer administ-
rativer Ablaufe, Team- und Kommunikationsfahigkeit. Aufgabenbereich: Personalcontrolling, administ-
rative Betreuung der Agenden der Vizerektorin.
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Chiffre: MEDI-4458

Statistiker/in, OE zur Koordination der Aufgaben der Gleichstellung, Frauenférderung und Geschlech-
terforschung ab sofort. Voraussetzungen: abgeschlossenes Studium der Sozial- und Wirtschaftswis-
senschaften oder vergleichbarer Studienabschluss. Erwiinscht: profunde Kenntnisse statistischer Ver-
fahren, Projekterfahrung, Erfahrung in der Auswertung und Beschreibung wissenschaftlicher Untersu-
chungen, nachweisliches Interesse an geschlechtsspezifischen Fragestellungen. Aufgabenbereich:
Aufarbeitung wissenschaftlicher Studien.

Chiffre;: MEDI-4403

Lehrling Chemielabortechniker/in, Sektion fiir Klinische Biochemie ab 01.09.2007 bis zum Abschluss
der Lehrzeit, langstens jedoch auf 3,5 Jahre und 3 Monate Behaltefrist. Voraussetzungen: Positiver
Pflichtschulabschluss. Erwiinscht: Freude an naturwissenschaftl. Arbeiten, Zuverlassigkeit, Teamfa-
higkeit, technisches Verstandnis. Aufgabenbereich: gem. dem Berufsbild des/der Chemielabortechni-
kers/in.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 9. Mai 2007 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Personalab-
teilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzubringen.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufent-

haltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen sind Bewer-

bungsformulare auszufillen, die Sie unserer Homepage unter
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle _dienstnehmer/ entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur
Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Univ.-Prof. Dr. Clemens SORG

Rektor




