
-     - 

Das Mitteilungsblatt erscheint jeweils am 1. und 3. Mittwoch jeden Monats. 
Eigentümer, Herausgeber, Vervielfältigung, Vertrieb und für den Inhalt verantwortlich: Univ.-Prof. Dr. Clemens Sorg,  
Rektor der Medizinische Universität Innsbruck, Innrain 52, A-6020 Innsbruck.  

67

MITTEILUNGSBLATT 
DER 

Medizinischen Universität  
Innsbruck 

 
Internet: http://www.i-med.ac.at/mitteilungsblatt/ 

 
Studienjahr 2006/2007 Ausgegeben am 18. Jänner 2007 11. Stück 

76. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Stellen 



- 68 - 

76. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-4286 
Sachbearbeiter/in, Abteilung für Lehre und Studienangelegenheiten ab sofort. Voraussetzungen: Ma-
tura. Erwünscht: Sehr gute EDV-Kenntnisse, gute Englischkenntnisse, Erfahrung in Projektorganisati-
on/Projektmanagement, Organisationstalent, Teamfähigkeit sowie selbstständiges genaues Arbeiten 
und Planen, belastbar und fleißig. Aufgabenbereich: Planung und Koordination der Auswahlverfahren 
zu den Studienrichtungen der Medizinischen Universität Innsbruck (z.B. des Eignungstests für das 
Medizinstudium, EMS-AT) sowie Planung, Implementierung und Koordination sowie Administration 
des Klinisch-Praktischen Jahres des neuen Studienplans Humanmedizin einschließlich der Koordina-
tion von Lehrkrankenhäusern. 
 
 
Chiffre: MEDI-4325 
Büroangestellte/r (halbbeschäftigt), Büro des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen ab 
01.03.2007. Voraussetzungen: Abgeschlossene Lehre zur Bürokauffrau/zum Bürokaufmann oder 
Handelsschule. Erwünscht: Sehr gute Rechtschreib- und EDV-Kenntnisse, Erfahrung im Sekretariats-
bereich, Interesse an Tätigkeit im Zusammenhang mit der Gleichstellung von Frauen und Männern 
sowie Frauenförderung, Englischkenntnisse, selbständiges Arbeiten, Organisationstalent, Kommuni-
kations- und Teamfähigkeit. Aufgabenbereich: Sekretariats-, Verwaltungs- und Organisationsaufga-
ben. 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 8. Februar 2007 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Perso-
nalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzu-
bringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
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