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157. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-3896

Leiterin/Leiter, Rektorat der Medizinischen Universitat, Abt.: Finanzen ab sofort. VVorausset-
zungen: BWL-Studium oder vergleichbarer Abschluss, Berufserfahrung im Rechnungswesen
(incl. Jahresabschluss), Budgetierung, Controlling, Finanzierung, profunde SAP-Kenntnisse.
Erwiinscht: Berufserfahrung im Bereich der Universitaten, Universitatskliniken, Kenntnisse
der Finanzstrukturen von Universitaten insbesondere Klinischer Mehraufwand, Projektmana-
gementerfahrung, soziale Kompetenz, Teamféhigkeit, Belastbarkeit, Selbstdndigkeit, kon-
struktives Durchsetzungsvermdgen. Aufgabenbereich: operative Leitung der Finanzabteilung,
eigenverantwortliche Erstellung des Jahresabschlusses, Gestaltung des unternehmensweiten
Controllingsystems, Erarbeitung der Budgetgrundlagen, Gestaltung Budgetierungsprozess,
laufende Planung fiir die I-med, Gestaltung - Optimierung von Geschaftsprozessen, Mitgestal-
tung der Kooperation zwischen I-med und Krankenanstaltentrager aus Finanzsicht.

Chiffre: MEDI-3897

Referentin/Referent, Rektorat der Medizinischen Universitat ab sofort. VVoraussetzungen: ab-
geschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise Studium der Naturwissenschaften oder Me-
dizin. Erwinscht: Teamféhigkeit, soziale Kompetenz, Erfahrung im Drittmittelbereich und
Wissensmanagement im universitdren Bereich, gute EDV-Kenntnisse, gute Fremdsprachen-
kenntnisse. Aufgabenbereich: Akquise und gezielte Vermittlung von Informationen im For-
schungsbereich, Forschungsservice fur Wissenschaftler/innen, Unterstiitzung des Rektors im
Geschéftsbereich Forschung.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 17. Juli 2006 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innrain 36, A-6020 Innsbruck, einzu-
bringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Rei-

se- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen

sind Bewerbungsformulare auszufullen, die Sie unserer Homepage unter
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle _dienstnehmer/ entnehmen koénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim allgemeinen
Universitatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdrucklich zur Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation

vorrangig aufgenommen.

Univ.-Prof. Dr. Clemens SORG

Rektor




