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Liebe Kolleg*innen,

Ihr haltet heute ein neues Info-Blatt in den Handen. Wir mdchten euch ca. einmal im Quartal
Uber wichtige arbeitsrechtliche Entwicklungen und Entscheidungen an der MUI informieren
und damit die BR-Arbeit, die vielfach im Hintergrund stattfindet, fiir euch sichtbarer machen.
Die Kapitelliberschriften sprechen fiir sich selbst: Es gibt Aktuelles, Informationen zu den
Strukturen und Grundlagen der Arbeit sowie zu Aktionen und Angeboten. Weiters werden wir
euch die einzelnen Betriebsratsmitglieder vorstellen, damit ihr uns etwas besser kennenlernt.
Eure Rickmeldungen zu dieser Initiative sind willkommen!

Was gibt es Neues?

1. Herbst-Lohn-Runde / Gehaltsverhandlungen
Die neuen Gehaltstabellen 2023 fiir Beamte und Vertragsbedienstete sind auf der BR-
Homepage unter https://www.i-
med.ac.at/betriebsrat2/files/kollektivvertrag/Gehaltstabellen 2023.pdf zu finden.
Die Gehaltsverhandlungen fiir den Kollektivvertrag haben am 06.12.2022 begonnen, die
GOD und wir fordern einen mindestens gleich guten Abschluss wie fiir den éffentlichen
Dienst! Ndhere Informationen folgen in einem Newsletter.

2. Homeoffice-Richtlinie
Auf Anregung des Betriebsrates konnte in Zusammenarbeit mit der Personalabteilung und
auf Initiative des Rektors die Homeoffice-Richtlinie erstellt werden, die mit 01.01.2023 in
Kraft tritt. Die breite Etablierung wird aufgrund der technischen Voraussetzung (Laptop)
etwas dauern. (Richtlinie: https://www.i-med.ac.at/mitteilungsblatt/2022/05.pdf, FAQ:
https://medinn-campus.i-med.ac.at/homeoffice-richtlinie).

Wir wiirden gerne euer personliches Feedback zur Beantragung/Etablierung/Umsetzung
erhalten und positive wie auch negative Erfahrungen fir weiterfiihrende Verhandlungen
sammeln. Daher planen wir fiir das 2. Quartal 2023 ein BR-Info-Gesprach, den Termin
senden wir rechtzeitig aus und wiirden uns (iber eine rege Teilnahme freuen.

3. Einflihrung elektronischer Zeiterfassung
Derzeit findet ein Testbetrieb mit zwei Abteilungen statt. Voraussichtlich 2023 sollte die
elektronische Zeiterfassung fiir alle eingefiihrt werden, vorher muss hierfiir die
dementsprechende Betriebsvereinbarung abgeschlossen werden — wir sind dran!
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https://www.i-med.ac.at/betriebsrat2/files/kollektivvertrag/Gehaltstabellen_2023.pdf
https://www.i-med.ac.at/mitteilungsblatt/2022/05.pdf
https://medinn-campus.i-med.ac.at/homeoffice-richtlinie

Wir stellen Grundsatzliches vor

Was ist eine Betriebsvereinbarung?

Eine Betriebsvereinbarung ist eine schriftliche Vereinbarung zwischen dem Rektor (Arbeitgeber)
und dem Betriebsrat (Vertretung der Arbeitnehmer*innen) — sie gilt fiir alle durch den
Betriebsrat vertretenen Arbeitnehmer*innen. Betriebsvereinbarungen kénnen nur in den
Bereichen vereinbart werden, die vom Gesetz oder dem Kollektivvertrag zugelassen sind — und
sie sind rechtsverbindlich. Sie regeln arbeitsrechtliche Aspekte in Betrieben im Detail, wie z. B.
(flexible) Arbeitszeiten, Sabbatical, Jubildumsgelder, etc.

Info-Reihe - die BR-Mitglieder stellen sich vor
Zuklnftig werden wir in dieser Rubrik die Mitglieder des Betriebsrates 2 vorstellen.

v.l.n.r.: Ulrike Nachtschatt, Gabriele Schobesberger, Elmar Geir, Yasmin Alp nicht im Bild: Anita Glrtler
Mathias Schaller, Bernhard Orgler, Christian Weidhofer, Andrea Casari
Lisa Sailer, Patrizia Donner, Brigitte Slavitz, Miroslava Dimitrova, Monika Schlager, Natalie Hauser

Aktionen

1. Kalender 2023 im Format AO + A3 sind noch im BR-Biiro verfiigbar.

2. Weihnachtsgutscheine kdnnen bis 31.01.2023 im BR-Biiro abgeholt werden.

3. EUR 10,-- geschenkt auf die erste Bestellung im MPREIS Onlineshop
Gutscheincode: https://www.i-med.ac.at/betriebsrat2/service.html

Das Jeam des Betiiebsrat 2 wiinscht
allen Mitarbeiter*innen

Frnohe Weihnachten
und
einen guten Rutsch ins Neue Jafir
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